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Asignatura INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA EN

PROBLEMAS DE DESADAPTACION NeZG[ter 6

SOCIAL ECTS

800242 Idioma Espafiol
Caracter Obligatoria Curso 32

Médulo Formacion Socioeducativa

Materia Ambitos de la Intervencion Socioeducativa

EQUIPO DOCENTE

El equipo docente de la asignatura estd publicado en la pagina web y en el campus virtual del
estudiante

1.- PRESENTACION

El educador social debe ser un profesional, altamente cualificado que tome decisiones de forma
sistematica y con rigor cientifico.

Por esta razdn, esta asignatura trata de aplicar las bases de la Psicologia del Aprendizaje a los
contextos propios de la educacion

social. Todo ello, desde el estudio de la persona en su conjunto, considerada individualmente en
funcion de la relacién con los

demas, tanto en el entorno educativo no formal como informal, y del clima de la intervencidn.

El alumno de 32 curso y dentro del mdédulo de formacidn sociocomunitaria aprendera a ensefiar
procedimientos que garantizaran

situaciones de éxito en la vida. Estamos acostumbrados a ensefiar conocimientos pero igual de
importante es saber ensefiar

procedimientos y sobre todo alcanzar la habilidad de interpretar la vida.

2.-COMPETENCIAS
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CG 11.Comprender los referentes tedricos, histéricos, culturales, politicos, ambier
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perspectiva comparada de la educacién como marco de estudio del ser humano
de la educacion

CG.18. Intervenir en proyectos y servicios socioeducativos y comunitarios.

CG.20. Mediar en situaciones de riesgo y conflicto

Transversales

Médulo

Materia

CT1.Conocer la dimensidén social y educativa de la interaccién con los iguales y saber promover
la participacidn en

actividades colectivas, el trabajo cooperativo y la responsabilidad individual.

CT2. Dominar estrategias de comunicacion interpersonal en distintos contextos sociales y
educativos.

CT6. Valorar la importancia del trabajo en equipo y adquirir destrezas para trabajar de manera
interdisciplinar dentro y

fuera de las organizaciones, desde la planificacion, el disefio, la intervencién y la evaluacién de
diferentes programas o

cualquier otra intervencién que lo precisen.
CT8. Adquirir un sentido ético de la profesion.

CT10. Adquirir la capacidad de trabajo independiente, impulsando la organizaciéon vy
favoreciendo el aprendizaje

auténomo.

CM 11.5 Comprender la interaccion educativa en diferentes contextos de aprendizaje.

CM18.1 Reconocer la multiculturalidad como rasgo social y las posibilidades y ambitos del
trabajo socioeducativo con

sujetos culturalmente diversos.

CM 20.1 Aplicar técnicas de resolucion de conflictos aplicadas a diversos contextos,
especialmente multiculturales.

CM 11.5.1 Analizar los procesos de interaccion en el dmbito socioeducativo, especialmente en
procesos de aprendizaje.

CM 18.1.1. Conocer y aplicar estrategias educativas que impulsen el desarrollo social y cultural
para una sociedad

intercultural.
CM 20.1.2 Identificar situaciones de riesgo en diversos contextos socioeducativos.

CM 20.1.3 Disefiar estrategias para la resoluciéon de conflictos, adecuadas al contextos
socioeducativos.

3.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al superar la asignatura se espera que el alumnado:

Analice el concepto de "desadaptacidn social" y su proceso teniendo en cuenta los distintos marcos
tedricos.
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Sepa detectar distintos factores relacionados con la desadaptacion social, tanto perfser
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contextuales, ponderando de forma hipotéticas los distintos pesos.
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4.- CONTENIDOS %

UNIDAD 1: INTRODUCCION: Concepto de desadaptacién social.

UNIDAD 2: INTERVENCIONES SOCIOEDUCATIVAS DIFERENCIADA:

2.1. Intervencion socioeducativa en el dmbito de la proteccidn infantil.
2.2. Intervencidn socioeducativa en el dmbito del absentismo escolar.
2.3. Intervencion socioeducativa en el dmbito de la delincuencia juvenil.

2.4. Intervencion socioeducativa en el dmbito de la drogadiccidn.

5.- METODOLOGIA DOCENTE

La metodologia docente se inspira en el Modelo Pedagdgico del CES y el enfoque DUA, cuyos
objetivos son: desarrollar una educacidn inclusiva y de calidad, promover oportunidades para todo
el alumnado y fomentar un aprendizaje significativo, experiencial y cooperativo en el que el
estudiante es parte activa del proceso.

Esto implica ensefiar a pensar de una manera fundamentada, ordenada, eficaz y préctica, que
impulse la madurez y la autonomia, el interés por el aprendizaje y finalmente, la capacidad de
transferencia a su futuro contexto profesional.

En el desarrollo de la asignatura se van a aplicar técnicas de aprendizaje que mejoran la
construccion del pensamiento y favorecen la innovacién tecnoldgica.

Por ultimo, la asignatura puede incluir visitas formativas a centros educativos y entidades y/o
charlas de profesionales en el aula con el objetivo de fortalecer el conocimiento directo del ambito
profesional.

El profesor introducira cada una de las unidades y se trabajara habitualmente de forma cooperativa,
en grupos reducidos.

Desde el ambito de la innovacién educativa se establecen diversas metodologias activas
interrelacionadas, que se llevardn a cabo en la practica.

Asi, se planifican actividades individuales, donde predomina la metacognicidn, y otras de caracter
grupal, como el aprendizaje cooperativo.

Esta estrategia de cooperativo combinard las actividades individuales con otras realizadas en
pequefios equipos, favoreciendo de esta forma el desarrollo de las destrezas cooperativas
imprescindibles para trabajar en grupos heterogéneos.

6.- ACTIVIDADES FORMATIVAS

El Sistema Europeo de Transferencia y Acumulacién de Créditos (ECTS), establece:
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Asignaturas de 6 ECTS (1,8 ECTS presenciales y 4,2 ECTS no presenciales).
Asignaturas de 4 ECTS (1,6 ECTS presenciales y 2,4 ECTS no presenciales).
Asignaturas de 10 ECTS (3 ECTS presenciales y 7 ECTS no presenciales).
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practicas de realizacion en el aula y tutoria para el seguimiento de la asignatura y supervisi
proyecto de investigacion.

No presenciales: estudio independiente y auténomo y campus virtual.

Cada actividad formativa expresada en horas estd recogida en el cronograma que el docente
comparte con su grupo a través de la plataforma virtual en el inicio de las clases.

7.- EVALUACION

7.1. Criterios de Evaluacion

Con el objetivo de constatar la adquisicion de las competencias descritas, se emplean técnicas de
evaluacion variadas. Para obtener la nota final aprobada, es necesario alcanzar al menos el 50%
de la puntuacién maxima en cada una de ellas.

Se tendrd en cuenta la asistencia regular del estudiante (no menos del 75%) para la calificacion
final de la asignatura. En concreto, por su caracter y competencias asociadas, la asistencia y
participacién del estudiante es requisito para aprobar todas aquellas actividades que se
desarrollan en el aula.

El profesor, en el desarrollo de su docencia, podra incluir requisitos de evaluacion para las
diferentes técnicas que se detallaran en las plantillas o rdbricas de evaluacion pertinentes.

CRITERIOS COMUNES:

e Penalizacion del plagio o intentos de engaio en las técnicas de evaluacién, suponiendo la
pérdida de la convocatoria. El docente estimara si precisa aplicar técnicas complementarias
en caso de detectarlo.

e Realizacidn y entrega en fecha y forma establecida las actividades y trabajos
encomendados.

e Paralacitayreferencia de fuentes de informacién de los trabajos académicos, el alumnado
debe seguir las recomendaciones de las normas APA vigentes.

e Ortografia en los trabajos académicos y en las pruebas escritas: Entendemos que el
alumnado universitario tiene asumidas las capacidades linglisticas en relacion a la
expresion oral y escrita. Por tanto, es primordial y obligatoria la correccién ortografica
(ortografia, acentuacion y puntuacidn), gramatical y Iéxica en los trabajos y examenes
realizados.

e En los criterios de evaluacion, se atenderan las indicaciones que el SOUAE sobre
estudiantes con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.

ALUMNOS DE SEGUNDAS Y SUCESIVAS MATRICULAS
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Para el alumnado de segundas y sucesivas matriculas se tendran en cuenta los crit
de evaluacion.

CRITERIOS PARA 22 CONVOCATORIA

El alumno tendrd que entregar los criterios de evaluacién no superados en primera con
entregar todos los criterios que a continuacion se describen en segunda convocatoria:

- Prueba escrita tipo test V/F (50%) y la resolucién de una actividad practica (50%)
- Proyecto de investigacion sobre una situacidn de aprendizaje.

- Casos practicos (grupales) vinculados a la realidad de la educacién social. Todos los casos se tendran
en cuenta para calcular la nota final en este criterio de evaluacion.

La calificacién de las actividades de aprendizaje se guarda hasta la convocatoria de julio.

IMPORTANTE: los criterios evaluables que impliquen presencialidad si el alumno no ha venido a clase
no podrd entregarlos.

ALUMNOS DE SEGUNDAS Y SUCESIVAS MATRICULAS

El alumno tendrd que entregar los criterios de evaluacion descritos en la guia docente de la
asignatura.

IMPORTANTE: los criterios evaluables que impliquen presencialidad si el alumno no ha venido a clase
podra entregarlos si habla previamente con el profesor y existe solapamiento con otra asignatura del
Curso superior.

7.2. Técnicas de Evaluacion

TECNICA TIPO DE PRUEBA PONDERACION
Pruebas Prueba escrita tipo desarrollo, 7 preguntas 50%
escritas
Proyectos Proyecto global basado en proyecto cooperativo 30&
Debates y | Exposicidon grupal de una parte del temario 10%
exposiciones
Casos Actividad individual de sintesis 10%
practicos
Otros

8.- DOCUMENTACION Y RECURSOS

8.1.- Bibliografia Basica

Amador, L. y Monreal, M. (2010). Intervencidn social y género. Narcea. Amoros, P. y Ayerbe, P.
(eds.) (2000). Intervencion educativa en inadaptacion social. Sintesis. Garrido Genovés, V. (2005).
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Manual de intervencion educativa en readaptacion social. Tirant lo Blanch. Melendr
M. y Rodriguez Bravo, A.E. (2013). Intervencion con menores y jovenes en dificultad sokj

Mondragén, J. y Trigueros, |. (2002). Intervencion con menores. Accion socioeducati
Narcea.Valverde, J. (2002). Proceso de inadaptacion social. Editorial Popular. Zam

Universitas Psychologica,(11),4, 1135-1145

8.2.- Otros recursos

REVISADO Y CONFORME:

CARMEN ViLLORA SANCHEZ

Coordinadora de grado.
FECHA: 03/07/2025
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