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GRADO DE PEDAGOGIA

Plan de Estudios -
Titulacion

Asignatura PRACTICUM Il Créditos 94
ECTS

Cédigo 800381 dioma  fRTul

Caracter ‘ Obligatorio. Practicas externas. Curso 49

Periodo ‘ Cuarto, 82 semestre.

Mddulo Practicum

Materia Practicum

1.- PRESENTACION (datos generales — breve descriptor)

Real Decreto 592/2014, de 11 de julio de 2014, por el que se regulan las practicas académicas externas
de los estudiantes universitarios establece que “constituyen una actividad de naturaleza formativa
realizada por los estudiantes universitarios y supervisada por las Universidades, cuyo objetivo es
permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacién
académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento”.
El Practicum constituye un espacio para acercar al estudiante a su futura practica profesional y un
tiempo para la reflexiéon sobre la teoria adquirida en las distintas materias del Grado. Ayuda a
establecer un primer contacto con el mundo laboral y posibilita que se vinculen los diferentes
conocimientos, destrezas y habilidades de los pedagogos con las actividades que desarrollaran en la
practica profesional.
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2.-COMPETENCIAS
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CG3. Disefiar planes, programas, proyectos, acciones y recursos adaptados a los di¢
del sistema educativo, en las modalidades presenciales y virtuales.

formativos.

CG 8. Manejar las herramientas adecuadas para la identificacién de problemas sociales y la
investigacion sobre ellos: obtener, registrar, tratar estadisticamente e interpretar informacion
relevante para emitir juicios argumentados que permitan mejorar los sistemas educativos y la
practica educativa.

CG9. Analizar las caracteristicas, condiciones, problemas y evolucién de las organizaciones
sociales y educativas.

CG13. Conocer los principales ejes de la intervencion educativa y manejar las herramientas
propias de cada uno.

CG14. Conocer y aplicar los elementos del curriculo especifico en las principales areas.

CG15. Profundizar en el conocimiento de las disciplinas cientificas y técnicas en las que se basa
la accidn profesional en educacién.

CG16. Profundizar en el conocimiento de los diferentes dmbitos de intervencion educativa y en
el manejo de sus técnicas especificas.

Transversales

CT1.Conocer la dimensién pedagégica de la interaccidon con los iguales y saber promover la
participacién en actividades colectivas, el trabajo cooperativo y la responsabilidad individual.
CT2. Dominar estrategias de comunicacién interpersonal en contextos educativos y formativos.
CT3. Promover y colaborar en acciones y en contextos educativos y formativos, y en todos
aquellos organizados por otras organizaciones e instituciones con incidencia en la formacion
ciudadana.

CT4. Analizar de forma reflexiva y critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que
afectan a la educacidn en general: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales,
cambios en las relaciones de género e intergeneracionales, multiculturalidad e interculturalidad,
discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

CT5. Tomar conciencia de la importancia del liderazgo, del espiritu emprendedor, de la
creatividad y de la innovacién en el desempefio profesional.

CT6. Valorar la importancia del trabajo en equipo y adquirir destrezas para trabajar de manera
interdisciplinar dentro y fuera de las organizaciones educativas u otras, desde la planificacion, el
disefio, la intervencion y la evaluacion.

CT7. Conocer y utilizar las estrategias de comunicacién oral y escrita y el uso de las TIC para el
desarrollo profesional.

CT8. Adquirir un sentido ético de la profesion.

CT9. Conocer y aplicar los modelos de calidad como eje fundamental en el hacer profesional.
CT10. Adquirir la capacidad de trabajo independiente, impulsando la organizacion vy
favoreciendo el aprendizaje auténomo.

CT11. Aplicar el uso oral y escrito de una lengua extranjera en el desarrollo de la titulacion.
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Moédulo

CMP 1. Adquirir un conocimiento practico del entorno profesional y de la gestid
CMP 2. Participar en el disefio de programas de intervencién, orientacidon y forma
a las caracteristicas diferenciales de sujetos y situaciones.

CMP 4. Participar en la planificacidn, desarrollo y evaluacién de planes de form
organizaciones.

CMP 5. Participar en el disefio y el desarrollo de procesos de evaluacidn de programas, centros
e instituciones y sistemas educativos.

CMP 6. Participar en la evaluacién de programas, centros e instituciones y sistemas educativos,
ajustando los procesos evaluativos a las caracteristicas del contexto social y profesional en el
qgue habran de ser desarrollados.

CMP 7. Participar en la implantacién de procesos y modelos de gestidn de calidad a partir de los
planes de evaluacidon desarrollados en las instituciones y/o organizaciones educativas vy
formativas.

CMP 8. Participar en la evaluacidn de procesos de orientacién adaptados a las caracteristicas
diferenciales de los sujetos, contextos y modelos de orientacidn.

CMP 9. Disefiar recursos didacticos, materiales y programas de formacién para distintos
colectivos, niveles, areas curriculares.

CMP 10. Evaluar recursos didacticos, materiales y programas de formacidon para distintos
colectivos, niveles y areas curriculares.

CMP 11. Asesorar sobre el uso pedagégico e integracién curricular de los medios didacticos.
CMP 12. Participar en la gestidn profesional de los recursos humanos, materiales y funcionales
en entornos de educacion y formacion.
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3.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El objetivo central de la materia Practicum es relacionar teoria y practica, potenciando, de manera
significativa, el caracter profesionalizante del Grado. El alumnado tendra oportunidad de poner en
relacién sus conocimientos con la realidad de los contextos profesionales propios de la educacién del
siglo XXI.

Concretamente los estudiantes tendran que:

Participar en las acciones socioeducativas de la institucion poniendo en practica sus
conocimientos y saber qué hacer en la intervencién educativa.

Conocer la institucidn socioeducativa.

Disefiar recursos especificos y proyectos de intervencidon acordes con la entidad donde
desarrolla las practicas.

Dichos objetivos se pueden desarrollar en diferentes ambitos profesionales:

Equipos, Departamentos y Gabinetes de Orientacion.

Servicios de Orientacidén Universitarios.

Centros de Formacion del Profesorado.

Departamento de Recursos Humanos.

Consultoras de Formacion.

Empresas de Trabajo Temporal.

Centros de Formaciéon Ocupacional (Escuelas Talleres, Casas de Oficios y Talleres de Empleo).
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Centros de formacion vinculados a Sindicatos u organizaciones empresariales.
Centros de atencién a personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial.
Centros de Educacion de Adultos (CEPA, Universidad de Mayores, Clubs Sociale), .= Iishwridad Caimg!
Centros para la prevencién y tratamiento de toxicomanias. \ e
Gestion del ocio y tiempo libre (Museos, Ludotecas, Centros deportivos, Asoci
animacion sociocultural, etc.).

e Editoriales educativas y medios de comunicacién.

e Empresas especializadas en el desarrollo de soluciones eLearning.
e |Instituciones dedicadas a la investigacidn e innovacion.

Ademas, el estudiante, al terminar el periodo de Practicum | de Pedagogia debera haber adquirido las
competencias descritas anteriormente.

4.- ACTIVIDADES DOCENTES

Los 24 ECTS (600 horas) se articulan en las siguientes actividades docentes:

Orientacidn (50 horas)
® Tres sesiones de orientaciéon e informacion del proceso de practicas a cargo del
Departamento de Practicas.
e Tutorias grupales y/o individuales a cargo de su tutor académico.
e 25 horas de trabajo individual del estudiante.

e 11 semanas consecutivas de incorporacion al centro/entidad.
e 220 horas de Trabajo individual del estudiante.

5-DESARROLLO DEL PRACTICUM

FASE INICIAL

Reuniones de orie’nt?cién e informacion Septiembre;/ octubre
Departamento de Practicum.

Periodo de Solicitud de plazas. Del 23 al 29 de octubre de 2024
Publicacidn de plazas provisionales. Lunes 4 de noviembre de 2024
Revision de incidencias en la asignacion. Del 4 al 6 de noviembre de 2024
Publicacidn de plazas definitivas. Viernes 8 de noviembre de 2024

FASE DE INCORPORACION A CENTROS

Del 23 de enero al 10 de abril de 2025
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FASE FINAL

Entrega de memoria 24 de abril de 2025.

6.1. Criterios de Evaluaciéon

6.- EVALUACION

La evaluacion de los estudiantes tendrd como objetivo valorar en qué medida los estudiantes han
adquirido las competencias profesionales establecidas. El/la tutor/a Académico del CES sera el
encargado de calificar a cada estudiante mediante una nota numérica, como en el resto de asignaturas.

La Evaluacion del Practicum es el resultado de la calificacidn de las siguientes técnicas:

o Evaluacién del Tutor/a Profesional:
a) Evaluacién continua del desempefio del estudiante a través del formulario de
evaluacién (40% de la nota final).

e La calificacion negativa (inferior a 5) por parte del Tutor/a profesional, supone
el suspenso en las practicas. El estudiante debera matricularse en el curso
siguiente en dicho Practicum.

b) El estudiante

e que falte tres dias al centro sin justificar® o su equivalente en horas (15 horas)
suspendera el Practicum.

e También se considera causa de suspenso de las practicas el recibir una
valoracion negativa del tutor/a de centro por impuntualidad reiterada.

o Evaluacién del Tutor/a académico del CES.
a) Memoria:

e Evaluacién del seguimiento del estudiante y calificacion de la Memoria a través de
la rubrica disefiada para este fin (40% de la nota final).

® El estudiante suspenso en la Memoria de practicas en la convocatoria ordinaria
debera realizar/repetir la Memoria de Practicas en la convocatoria extraordinaria.
Si el estudiante suspende o no presenta la Memoria en la convocatoria
extraordinaria, debera realizar la totalidad del Practicum correspondiente el curso
siguiente.

b) Entrevista:

e Evaluacion de la entrevista de defensa del proceso de practicas (20%) a través de

la rdbrica disefiada para este fin.

Para obtener la nota final aprobada, es necesario alcanzar al menos el 50% de la puntuacidn méaxima
en cada una de las técnicas de evaluacion.

En los criterios de evaluacidn, se atenderan las indicaciones que el SOUAE haga llegar al profesorado
del alumnado con Necesidad Especifica de Apoyo Educativo.
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