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EQUIPO DOCENTE

El equipo docente de la asignatura estd publicado en la pagina web y en el campus virtual del
estudiante

1.- PRESENTACION

Desde hace mas de una década, la Cuarta Revolucion Industrial ha modificado diversas esferas de
nuestras vidas cotidianas. Aunque incipiente, tenemos disciplinas como inteligencia artificial,
robdtica, internet de las cosas, impresion en 3D, nanotecnologia y biotecnologia, que empiezan a
desvelarse como avances tecnoldgicos que derivan en ventajas y oportunidades, pero también en
desventajas, retos e incertidumbres: desigualdad, brecha digital, dependencia digital, ciberseguridad

y mercado laboral.

Los efectos que la Cuarta Revolucion desencadena en la sociedad, la cultura, la politica y la economia
conforman un nuevo estilo de vivir y de pensar. ¢{Cuales son esas habilidades cruciales que exige la
Cuarta Revolucién? ¢Cudles son las necesarias para una intervencion efectiva en lo social y lo
educativo? éCémo prepararnos como educadores sociales ante unas competencias digitales que no
son accesibles para la mayoria? ¢Cual es y sera la nueva tarea educativa del Educador Social frente a
la brecha digital? ¢ Cémo podra el Educador Social educar en la brecha digital de género?

El alcance de la asignatura es por tanto entender este nuevo escenario, y adquirir las competencias
necesarias para desenvolverse digitalmente en un proyecto socioeducativo. Ademas, el enfoque es
considerar la importancia de la tecnologia como lenguaje para ampliar las capacidades de razonar,
crear, expresarse y resolver problemas. Estas competencias se incorporan como un modo avanzado
de pensar y crear asociados. La asignatura se imparte en el tercer curso del Grado en Educacién Social,

en el modulo de formacion Socioeducativa.
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2.-COMPETENCIAS
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‘© | CG 22. Gestionar y coordinar entidades, equipamientos y grupos, de acuerdo a los'di
2 contextos y necesidades.
(]
(@)
CT1. Conocer la dimensién social y educativa de la interaccidn con los iguales y saber promover
la participacion en actividades colectivas, el trabajo cooperativo y la responsabilidad individual.
CT2. Dominar estrategias de comunicacion interpersonal en distintos contextos sociales y
educativos.
CT4. Analizar de forma reflexiva y critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual
» | que afectan al: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales, cambios en las
% relaciones de género e intergeneracionales, multiculturalidad e interculturalidad,
g discriminacién e inclusion social y desarrollo sostenible.
o CT5. Valorar la importancia del liderazgo, el espiritu emprendedor, la creatividad y la
E innovacion en el desempefio profesional.
CT6. Valorar la importancia del trabajo en equipo y adquirir destrezas para trabajar de manera
interdisciplinar dentro y fuera de las organizaciones, desde la planificacién, el disefio, la
intervencion y la evaluacion de diferentes programas o cualquier otra intervencion que lo
precisen.
CT7. Conocer y utilizar las estrategias de comunicacion oral y escrita y el uso de las TIC en el
desarrollo profesional
CM 16.1 Conocer los diversos medios y recursos disponibles para una gestién adecuada de
% cada intervencion socioeducativa.
~<§: CM 22.1 Conocer distintos sistemas de gestion de organizaciones de actividades
socioeducativas adaptados a la naturaleza y dmbito de dichas organizaciones.
CM 16.1.1 Saber utilizar las TIC como recurso para la gestidn e intervencién socioeducativa.
CM 16.1.2 Planificar y desarrollar programas socioeducativos utilizando los medios y redes de
@ | comunicacion e informacion.
% CM 16.1.3 Aplicar recursos y medios adecuados a los procesos de intervencién socioeducativa.
= (M 16.1.4 Saber disefiar recursos a utilizar en determinados procesos de intervencion
socioeducativa.
CM 22.1.4 Incorporar las TIC en el sistema de Gestidn de un centro socioeducativo

3.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al superar la asignatura se espera que el alumnado:

Conozca el significado de la cuarta revolucién industrial y la contextualice en el panorama educativo.
Desafio educacion-profesiones del futuro.

Profundice en las politicas de digitalizacidn y capacitacion digital (Europa, Espafia, Madrid) y entender
como afecta a la educacidn social
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Analice las brechas digitales, resultado de factores locales, internacionales, geopoliticos, s
econdémicos.

Comprenda las funciones de los productos tecnolégicos en investigacién educativa.

4.- CONTENIDOS

Bloque 1: Sociedad de la informacién y cuarta revolucién. ¢ Nativos digitales?

Explora el impacto de la cuarta revolucién industrial, marcada por avances en tecnologia digital,
inteligencia artificial y robética.

Bloque 2: Contexto de la digitalizacién como capacitaciéon imprescindible

Se aborda la importancia de la digitalizacion en el contexto actual centrado en las competencias
digitales de DigComp.

Bloque 3: Competencias digitales para el profesorado de educacién social

Se proponen métodos y prdcticas para integrar tecnologias digitales en la intervencidn social.

Bloque 4: Recursos tecnoldgicos para el ambito del educador social (medio informatico, Apps,
videojuegos)

Se presentan recursos tecnolégicos disponibles para educadores sociales, incluyendo software y
aplicaciones en entorno movil.

5.- METODOLOGIA DOCENTE

La metodologia docente se inspira en el Modelo Pedagdgico del CES y el enfoque DUA, cuyos
objetivos son: desarrollar una educacién inclusiva y de calidad, promover oportunidades para todo
el alumnado y fomentar un aprendizaje significativo, experiencial y cooperativo en el que el
estudiante es parte activa del proceso.

Esto implica ensefar a pensar de una manera fundamentada, ordenada, eficaz y practica, que
impulse la madurez y la autonomia, el interés por el aprendizaje y finalmente, la capacidad de
transferencia a su futuro contexto profesional.

En el desarrollo de la asignatura se van a aplicar técnicas de aprendizaje que mejoran la
construccion del pensamiento y favorecen la innovacién tecnoldgica.

Por ultimo, la asignatura puede incluir visitas formativas a centros educativos y entidades y/o
charlas de profesionales en el aula con el objetivo de fortalecer el conocimiento directo del ambito
profesional.
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Clases tedricas:

En los primeros bloques del curso se introduciran los temas por parte del docente a t'i'!*dv?rs. dé*""éé.'rﬂ‘ t-’f _— =]

., .. . .. . L, Falveiiidad Cerkity e
presentacion de exposiciones, con el apoyo de material digital. Previo a las exp 1&19nes del ~ )
docente, el alumnado deberd haber visualizado las presentaciones seleccionadas, &\l

comentario en el Blog de la asignatura

Clases practicas:

El alumnado tendrd que traer su propio ordenador, Tablet y Mdvil y sera el propio aula dénde se
mostrara el uso de diferentes recursos. El uso de los programas, Apps... estd orientado hacia
su integracion por parte del alumnado en el disefio de unidades de aprendizaje que deberan
realizar como prdctica de aula.

Metodologias activas:

° En linea con el enfoque metodoldgico definido en el CES Don Bosco, desarrollaremos una
metodologia que vaya mas alla de presentar los contenidos, de transmitir el “qué”. Entendemos que
nuestra mision es mediar para construir los contenidos, preparando a los alumnos para que sean
capaces de construirlos de manera personal y de transferirlos a su futuro contexto profesional. Esto
implica ensefiar a pensar de una manera fundamentada, ordenada, eficaz y practica, que impulse la

madurez y la autonomia.

. Para ello emplearemos técnicas de pensamiento variadas que permitiran a los alumnos
estructurar, profundizar y agilizar algunos procesos cognitivos; dinamizar el pensamiento;
relacionarse con los demas; impulsar el conocer sobre el conocer (los procesos metacognitivos). Esto
favorecera el equilibrio en el desarrollo de capacidades. Nos apoyaremos en técnicas como la Rueda
Logica.

° Para dar solidez a las estructuras que queremos que construyan los alumnos, apoyaremos el
desarrollo de las técnicas en organizadores graficos y visuales. De esta manera, los procesos mentales
gue queremos estimular y afianzar van “tomando cuerpo” con los contenidos y se “visualizan” mejor.

° A lo largo del curso, plantearemos actividades a realizar de forma individual, en parejas, en
pequefios equipos heterogéneos y en gran grupo. Aplicaremos para ello técnicas propias de la
estrategia de aprendizaje cooperativo, como el folio giratorio y Iapices al centro.

Del mismo modo, sacaremos partido de las posibilidades que ofrece la integracién eficaz de
herramientas digitales (flexibilidad, interactividad, simulacién de realidades educativas...) para
mejorar las experiencias de aprendizaje y alcanzar los objetivos planeados. Para ello utilizaremos
herramientas como Genially, Socrative, Edpuzzle.

6.- ACTIVIDADES FORMATIVAS

El Sistema Europeo de Transferencia y Acumulacion de Créditos (ECTS), establece:

Asignaturas de 6 ECTS (1,8 ECTS presenciales y 4,2 ECTS no presenciales).
Asignaturas de 4 ECTS (1,6 ECTS presenciales y 2,4 ECTS no presenciales).
Asignaturas de 10 ECTS (3 ECTS presenciales y 7 ECTS no presenciales).

Actividades presenciales: exposicion del profesor del contenido esencial de los temas, actividades
practicas de realizacion en el aula y tutoria para el seguimiento de la asignatura y supervision del
proyecto de investigacion.
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No presenciales: estudio independiente y auténomo y campus virtual.
} Ao fa
Cada actividad formativa expresada en horas esta recogida en el cronograma que ‘gl dacentied Cum;!

comparte con su grupo a través de la plataforma virtual en el inicio de las clases.

7.1. Criterios de Evaluaciéon

7.- EVALUACION

Con el objetivo de constatar la adquisicion de las competencias descritas, se emplean técnicas de
evaluacion variadas. Para obtener la nota final aprobada, es necesario alcanzar al menos el 50%
de la puntuacién maxima en cada una de ellas.

Se tendra en cuenta la asistencia regular del estudiante (no menos del 75%) para la calificacion
final de la asignatura. En concreto, por su cardcter y competencias asociadas, la asistencia y
participacién del estudiante es requisito para aprobar todas aquellas actividades que se
desarrollan en el aula.

El profesor, en el desarrollo de su docencia, podra incluir requisitos de evaluacion para las
diferentes técnicas que se detallaran en las plantillas o rubricas de evaluacién pertinentes.

CRITERIOS COMUNES:

e Penalizacién del plagio o intentos de engafio en las técnicas de evaluacién, suponiendo la
pérdida de la convocatoria. El docente estimara si precisa aplicar técnicas complementarias
en caso de detectarlo.

e Realizacion y entrega en fecha y forma establecida las actividades y trabajos
encomendados.

e Paralacitayreferencia de fuentes de informacién de los trabajos académicos, el alumnado
debe seguir las recomendaciones de las normas APA vigentes.

e Ortografia en los trabajos académicos y en las pruebas escritas: Entendemos que el
alumnado universitario tiene asumidas las capacidades linglisticas en relaciéon a la
expresion oral y escrita. Por tanto, es primordial y obligatoria la correccién ortogréfica
(ortografia, acentuacion y puntuacién), gramatical y Iéxica en los trabajos y exdmenes
realizados.

e En los criterios de evaluacién, se atenderan las indicaciones que el SOUAE sobre
estudiantes con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.

ALUMNOS DE SEGUNDAS Y SUCESIVAS MATRICULAS

Para el alumnado de segundas y sucesivas matriculas se tendran en cuenta los criterios generales
de evaluacién.

Para el alumnado de segundas y sucesivas matriculas se tendran en cuenta los criterios generales de
evaluacién. Tendran que presentarse al examen (60%) y realizar un proyecto final (40%)
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7.2. Técnicas de Evaluacion

TECNICA TIPO DE PRUEBA

Pruebas El alumnado realizard un cuestionario online en el que
escritas demostrara sus conocimientos tedricos y practicos realizados
en la asignatura. Examen final tipo test. Cada respuesta
correcta suma 0,5 puntos. Cada respuesta errénea no resta

Proyectos Propuesta de intervencién socioeducativa. 20%
Debates y

exposiciones

Casos Actividades prdcticas, individuales o grupales. Dispondremos 40%
practicos de tiempo en clase para la realizacién de las mismas.

La nota final de este item serd el resultado de la media
aritmética de estas actividades.

Otros Disefio de material socioeducativo tomando como base video 10%
interactivo y basado en un ODS de la Agenda 2030

8.- DOCUMENTACION Y RECURSOS

8.1.- Bibliografia Basica
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Revolucion Industrial y la Pandemia por COVID-19. Revista Educacidn, Politica y Sociedad, 6(1),11-
38.

Gutiérrez, R. C. (2017). Entornos humanos digitalizados: experiencias TIC en escenarios educativos.
Sintesis.

Gutiérrez, R. C. (2018). Tendencias actuales en investigacién e innovacién en diddctica de las
ciencias sociales. Tendencias y tecnologias emergentes en investigacion e innovacion educativa,
57-78.
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Lazo, D. H. (2016). La revolucidn que esta transformando la educacion. Educationis Momentum,
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tendencias en educacion., 252-277.
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8.2.- Otros recursos

REVISADO Y CONFORME:

CARMEN VILLORA SANCHEZ

Coordinadora de grado.
FECHA: 22/07/2024

Centro de Ensenanza Superior en Humanidades y Ciencias de la Educacion “Don Bosco™
ADSCRITO A LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
Maria Auxiliadora, 9. 28040, Madrid. Tel. 91 450 04 72 — 91 450 99 70

P&gina
7de7



