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GUÍA DOCENTE DE LA ASIGNATURA 

CURSO 2023/2024 

 

1.- DATOS BÁSICOS 

Titulación MÁSTER UNIVERSITARIO EN FORMACIÓN DEL PROFESORADO DE 

EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, 

FORMACIÓN PROFESIONAL Y ENSEÑANZA DE IDIOMAS 

Ámbito de 

conocimiento 
CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN 

Marco Legislativo Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre. BOE de 29 de diciembre de 

2007. 

Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre, por la que se modifica la Orden 

ECI/3858/2007, de 27 de diciembre. BOE de 26 de diciembre de 2011 

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la 
organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de 
aseguramiento de su calidad. BOE de 29 de septiembre de 2021.  

Especialidad LENGUA EXTRANJERA (INGLÉS) 

Módulo ESPECÍFICO 

Materia 
Enseñanza – Taller de competencias específicas en Lengua Extranjera 

Ingles 

Código  

Asignatura Taller de competencias específicas en Lengua Extranjera Ingles 

ECTS 5 

 

EQUIPO DOCENTE 

Profesor REBECA FERNÁNDEZ HERNÁNDEZ 

Correo electrónico rfhernandez@cesdonbosco.com 

 

 

 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2007-22450
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2007-22450
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2011-20181
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2021-15781
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2.-  RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

El sistema de evaluación de las materias, contemplado en el plan de estudios, está 
centrado en comprobar el desempeño por los estudiantes de las competencias 
previstas. 

En el programa de Máster la evaluación del estudiante es continua. Así, se tendrán en 
cuenta los siguientes aspectos: 

‐ Participación en clase, realización de tareas y exposición de casos prácticos o 
presentaciones, y otros. 

‐ Realización de pruebas de autoevaluación. 

‐ Prácticas de laboratorio (en su caso). 

‐ Realización de trabajos dirigidos por el profesor, y comentados en grupos tutoriales 
y/o seminarios. 

‐ Realización de exámenes teóricos y prácticos. 

 

3.- CONTENIDOS 

• Innovative Methodologies: 

o Cooperative Learning 

o Flipped Classroom 

o Thinking Based Learning 

o Gamification 

o ABP 

• Skills-based activities: Writing, reading, listening, speaking and use of English. 

• Evaluation methods. 

• Significant and Non-significant Curricular Adaptations. 

• Classroom management: Have a good class! 

• My Project. (ABP) 

 

4.- COMPETENCIAS 

4.1 Básicas 

CB7 ‐ Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de 

resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos 

más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 

CB9 ‐ Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y 

razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no especializados de un 

modo claro y sin ambigüedades. 
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CB10 ‐ Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan 

continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida autodirigido o 

autónomo. 

4.2 Generales 

G.2. ‐ Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de enseñanza y aprendizaje 

potenciando procesos educativos que faciliten la adquisición de las competencias 

propias de las respectivas enseñanzas, atendiendo al nivel y formación previa de los 

estudiantes, así como la orientación de los mismos, tanto individualmente como en 

colaboración con otros docentes y profesionales del centro. 

G.3. ‐ Buscar, obtener, procesar y comunicar información (oral, impresa, audiovisual, 

digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de 

enseñanza y aprendizaje en las materias propias de la especialización cursada. 

G.4. ‐ Concretar el currículo que se vaya a implantar en un centro docente participando 

en la planificación colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologías didácticas 

tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes. 

G.5. ‐ Diseñar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atención a la equidad, 

la educación emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre 

hombres y mujeres, la formación ciudadana y el respeto de los derechos humanos que 

faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construcción de un futuro 

sostenible. 

G.6. ‐ Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su 

capacidad para aprender por sí mismo y con otros, y desarrollar habilidades de 

pensamiento y de decisión que faciliten la autonomía, la confianza e iniciativa 

personales. 

G.7. ‐ Conocer los procesos de interacción y comunicación en el aula, dominar 

destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la 

convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolución de conflictos. 

 4.3 Específicas 

CE.3. Elaborar propuestas basadas en la adquisición de conocimientos, destrezas y 

aptitudes intelectuales y emocionales. 

CE.4. Identificar y planificar la resolución de situaciones educativas que afectan a 

estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje. 

CE.8. ‐ Promover acciones de educación emocional, en valores y formación ciudadana. 
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CE.18. - Conocer los desarrollos teórico-prácticos de la enseñanza y el aprendizaje de 

las materias correspondientes. 

CE.19. - Transformar los currículos en programas de actividades y de trabajo. 

CE.20. - Adquirir criterios de selección y elaboración de materiales educativos. 

CE.21. - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones 

de los estudiantes. 

CE.22. - Integrar la formación en comunicación audiovisual y multimedia en el proceso 

de enseñanza-aprendizaje. 

CE.23. - Conocer estrategias y técnicas de evaluación y entender la evaluación como un 

instrumento de regulación y estímulo al esfuerzo. 

CE.24. - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ámbito de la 

especialización cursada. 

CE.27. - Conocer y aplicar metodologías y técnicas básicas de investigación y 

evaluación educativas y ser capaz de diseñar y desarrollar proyectos de investigación, 

innovación y evaluación. 

CE.28. - Adquirir experiencia en la planificación, la docencia y la evaluación de las 

materias correspondientes a la especialización. 

5.- ACTIVIDADES FORMATIVAS 

a) Exposiciones, seminarios, debates y puestas en común (Presencial), 1 crédito ECTS 

(25 horas). 

Presentación en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los 

conocimientos científicos básicos, a través de exposiciones y debates. Análisis de los 

contenidos desarrollados en las sesiones teóricas y/o prácticas. 

 

b) Actividades prácticas (Presencial), 1 crédito ECTS (25 horas). 

En el aula, en la docimoteca, en la sala de informática, realización de: talleres, estudios 

de casos, resolución de problemas, evaluación de programas, análisis de buenas 

prácticas. 

 

c) Trabajos tutelados (No presencial), 1 crédito ECTS (25 horas). 

Elaboración de trabajos teórico-prácticos relacionados con el aprendizaje y el 

desarrollo de la personalidad en la etapa de la adolescencia. 
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d) Tutorías (grupales o individuales) (Presencial), 0.5 créditos ECTS (12,5 horas). 

Reuniones voluntarias y concertadas del profesor con los estudiantes, individualmente 

o en pequeños grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada, así como 

para la resolución de dudas, la dirección de trabajos, la preparación de exposiciones y 

participaciones en el aula, el estudio de los contenidos de las materias. 

 

e) Evaluaciones (Presencial), 0.25 créditos ECTS (6,25 horas). 

Valoración continua y final, formativa y sumativa de los procesos y de los resultados de 

aprendizaje, a través de la coevaluación, autoevaluación y heteroevaluación. 

 

f) Estudio independiente del alumnado (No presencial), 1 crédito ECTS (25 horas). 

Preparación de la materia por parte del estudiante a través de búsquedas 

documentales, lecturas y estudio, diseño de presentaciones y actividades, etc. 

 

g) Campus virtual y TICS (No presencial), 0.25 créditos ECTS (6,25 horas). 

Utilización de las TICS como herramienta de apoyo para el aprendizaje de la profesión 

docente: consulta de bases de datos bibliográficos para la búsqueda de fuentes y 

material documental, tutoría online y foro de trabajo. 

 

6.- METODOLOGÍAS DOCENTES 

En línea con el enfoque metodológico institucional del CES Don Bosco, desde un 
planteamiento procedimental y aplicado, se pretende un aprendizaje constructivo y 
significativo, con momentos de estudio y reflexión personalizada, otros de intercambio 
de conocimientos y experiencias, de discusión y trabajo de grupo.  

Implica una óptima planificación y distribución de la materia, que lleve al estudiante a 
una metacognición y a la adquisición de las competencias establecidas.  

El desarrollo de esta metodología requiere responsabilidad en el proceso de enseñanza 
y aprendizaje y evaluación desde estrategias innovadoras.  

Desde el ámbito de la innovación educativa se establecen diversas metodologías activas 
interrelacionadas, que se llevarán a cabo en la práctica. Así, se planifican actividades 
individuales, donde predomina la metacognición, y otras de carácter grupal, como el 
aprendizaje cooperativo. Esta estrategia de cooperativo combinará las actividades 
individuales con otras realizadas en pequeños equipos, favoreciendo de esta forma el 
desarrollo de las destrezas imprescindibles para trabajar en grupos heterogéneos.  

Esta metodología de construcción del pensamiento ha de facilitar la comprensión de los 
contenidos tratados y, además, que los estudiantes adquieran técnicas que puedan 
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transferir a otros contextos. Se planteará la aplicación de rutinas de pensamiento, 
organizadores gráficos, rúbricas de evaluación, clases invertidas, método del caso, etc.  

Esto implica enseñar a pensar de una manera fundamentada, ordenada, eficaz y 
práctica, que impulse la madurez y la autonomía.  

Del mismo modo, se brindarán las posibilidades que ofrece la integración eficaz de las 
TIC (flexibilidad, interactividad, simulación de realidades educativas…) para mejorar las 
experiencias de aprendizaje y alcanzar los objetivos planeados.  

 

7.- SISTEMAS DE EVALUACIÓN 

Las actividades de evaluación, con sus respectivos porcentajes, son las siguientes: 

Actividades de evaluación % 

Asistencia y participación en el aula y en las sesiones de tutoría 10 

Realización de trabajos teórico-prácticos 35 

Realización de pruebas escritas 50 

Participación en el Campus Virtual 5 

 
El sistema de calificaciones finales se expresará numéricamente del siguiente modo:  

Sistema de calificaciones 

0 - 4,9 Suspenso (SS)  

5,0 - 6,9 Aprobado (AP) 

7,0 - 8,9 Notable (NT) 

9,0 - 10 Sobresaliente (SB) 

 

8.- BIBLIOGRAFÍA 

Council of Europe (2020). Common European Framework of Reference for Languages: 

Learning, teaching, assessment Companion volume. Council of Europe Publishing. Available at 
Language Policy Forum 2007 (coe.int). 

Dale, L., Tanner, R. (2012). CLIL Activities. A resource for subject and language teachers. 
Cambridge University Press.  

Harmer, J. (2017). The Practice of English Language Teaching (5th ed.). Pearson. 

Mastruserio Reynolds, K. (2015). Approaches to inclusive English classroom: a teacher's 
handbook for content-based instruction. Multilingual Matters. 

Richards, J. C., Rodgers T.S. (2014). Approaches and Methods in Language Teaching (2nd ed.). 
Cambridge University Press. 

Swartz, R. J., Costa, A. L., Beyer, B. K., Reagan, R. & Kallick, B. (2010). Thinking-Based Learning: 
Promoting Quality Student Achievement in the 21st Century. Teachers College Press. 

Seth, N. (2023). Teaching diversity through language and literature. Drizzle Publications. 

Scrivener, J. (2011). Learning Teaching. The Essential Guide to English Language Teaching (3rd 
ed.). Macmillan. 



 
 

 

Página 7 de 7 

 

 

Thaine, C. (2023). Teaching and Developing Writing Skills. Cambridge University Press and 
Assessment. 

Thornbury, S. (2017). Scott Thornbury's 30 Language Teaching Methods: Cambridge Handbooks 
for Language Teachers. Cambridge University Press. 

 

 

 

 

 

REVISADA Y VALIDADA: 
Juan Carlos Sánchez Huete 

Coordinador del Máster. 
 

 
 
 
 
  

FECHA: 09/10/2023 
 

 

 


