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UNIVERSIDAD SALESIANAD

GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA
CURS0 2023/2024

1.- DATOS BASICOS

Titulacidn MASTER UNIVERSITARIO EN FORMACION DEL PROFESORADO DE
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO,
FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS

Ambito de
conocimiento

CIENCIAS DE LA EDUCACION

Marco Legislativo Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre. BOE de 29 de diciembre de 2007.

Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre, por la que se modifica la Orden
ECI/3858/2007, de 27 de diciembre. BOE de 26 de diciembre de 2011

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad. BOE de 29 de septiembre de 2021.
ECI/3858/2007, de 27 de diciembre. BOE de 29 de diciembre de 2007.

Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre, por la que se modifica la Orden
ECI/3858/2007, de 27 de diciembre. BOE de 26 de diciembre de 2011

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad. BOE de 29 de septiembre de 2021.

Especialidad ORIENTACION EDUCATIVA

Médulo Especifico

Ensefianza — Taller de competencias especificas en Orientacion

Materia Educativa

Caddigo

Asignatura Taller de competencias especificas en Orientacién Educativa

ECTS 5

EQUIPO DOCENTE

Profesor Dra. Raquel Lopez Carrasco

Centro de Ensenanza Superior en Humanidades y Ciencias de la Educacion “*Don Bosco”. Pagina 1 de 7

ADSCRITO A LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
Maria Auxiliadora, 9. 28040, Madrid. Tel. 91 450 04 72 - Fax: 91 398 02 50
e-mail: direccion@cesdonbosco.com  http://www.cesdonbosco.com http://www.ucm.es/info/donbosco


https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2007-22450
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2011-20181
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Correo electrénico ‘ rlopezc@cesdonbosco.com

2.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El sistema de evaluacidon de las materias, contemplado en el plan de estudios, esta
centrado en comprobar el desempefio por los estudiantes de las competencias
previstas.

En el programa de Master la evaluacion del estudiante es continua. Asi, se tendrdn en
cuenta los siguientes aspectos:

- Participaciéon en clase, realizacién de tareas y exposicion de casos practicos o
presentaciones, y otros.

- Realizacion de pruebas de autoevaluacion.
- Practicas de laboratorio (en su caso).

- Realizacion de trabajos dirigidos por el profesor, y comentados en grupos tutoriales
y/o seminarios.

- Realizacion de exdmenes tedricos y practicos.

3.- CONTENIDOS

e Cdémo conocer la diversidad de nuestro centro/etapa/aula
e Aplicacion de encuestas y pruebas psicopedagdgicas
* Raices
e Entrevistas con familias
e Coordinacién con otros agentes: del centro y ajenos a él.
e (Cdémo dar respuesta a esta diversidad:
¢ Implicando a las familias y AMPAS
¢ Diseflando itinerarios académico-profesionales adecuados a las necesidades
del alumnado
e Potenciando la convivencia, el buen trato y los entornos seguros (figura de
coordinadora de bienestar y proteccion de menores)
¢ Disefio Universal de Aprendizaje
e Adaptaciones curriculares
e Documentos en los que deben quedar recogidas estas acciones

4.- COMPETENCIAS

4.1 Basicas
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mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. . Uabursidad Complopese ¢ /

4.2 Generales

G.2. - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y apren
potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicién de las competencia
propias de las respectivas ensenanzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los
estudiantes, asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en
colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

G.7. - Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, dominar destrezas
y habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el
aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

G.8. - Disenar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del
centro un lugar de participacién y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar
las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y
coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y la innovacidn de los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

G.11. - Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje
y sobre la orientacién personal, académica y profesional de sus hijos.

G.13. - Conocer las caracteristicas psicopedagogicas de los alumnos para poder
evaluarlos y emitir los informes que se requieran.

G.14. - Conocer las medidas de atencién a la diversidad que se pueden adoptar para
poder realizar el asesoramiento necesario en cada caso.

G.16. - Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar
adecuadamente a las familias acerca del proceso de desarrollo y de aprendizaje de sus
hijos.

4.3 Especificas

CEO.12. - Coordinar la elaboracién del Plan de Accidon Tutorial en los diferentes niveles
del sistema educativo (Infantil, Primaria, Secundaria, FP y Bachillerato) y, en su caso, el
Plan de Orientacidén Académica y Profesional.

CEO.15. - Orientar al alumnado en su conocimiento personal, en la progresiva definicidn
y ajuste de un proyecto de vida, y en la adopciéon de decisiones académicas y
profesionales, de manera que todo ello facilite su insercién laboral.

CEO.16. - Conocer, seleccionar, disefiar y aplicar estrategias y planes de informacion y
orientacién profesional para la transicion al mercado laboral y la empleabilidad.

CEO 17.- Aplicar técnicas de mediacion para la gestion de conflictos con el fin de mejorar
el clima de convivencia en los centros educativos.

CEO 21.- Coordinar las actuaciones en la zona o sector con todos los agentes educativos
y otros servicios, con especial atencion a los servicios sociales, de salud y laborales para
una intervencion coordinada.

CEOQ.22. - Conocer y valorar las técnicas de diagnéstico psicopedagdgico.
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educacion del alumnado.

CEO.28. - Diseflar y poner en marcha, en colaboracién con la comunidad %
medidas de atencién a la diversidad que garanticen la presencia, participa
aprendizaje de todo el alumnado.

' kl':" ) -,'.'“.'
CEO.29. - Realizar evaluaciones psicopedagdgicas y, en su caso, elaborar informes
diagnodsticos y dictamenes de escolarizacidn para el alumnado con necesidades de

apoyo especifico.

CEO.30. - Identificar las necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a la
discapacidad, los trastornos de desarrollo, las dificultades de aprendizaje, la alta
capacidad y factores socioculturales.

CEO.31. - Disefiar y poner en marcha, utilizando los recursos del sistema de orientacion,
intervenciones de apoyo para todo el alumnado que lo requiera en el marco del Plan de
Atencidn a la Diversidad.

5.- ACTIVIDADES FORMATIVAS

a) Exposiciones, seminarios, debates y puestas en comun (Presencial), 1 crédito ECTS (25
horas).

Presentacién en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los
conocimientos cientificos basicos, a través de exposiciones y debates. Andlisis de los
contenidos desarrollados en las sesiones tedricas y/o practicas.

b) Actividades practicas (Presencial), 1 crédito ECTS (25 horas).

En el aula, en la docimoteca, en la sala de informatica, realizacién de: talleres, estudios
de casos, resoluciéon de problemas, evaluacidn de programas, analisis de buenas
practicas.

c) Trabajos tutelados (No presencial), 1 crédito ECTS (25 horas).

Elaboracién de trabajos tedrico-practicos relacionados con el aprendizaje y el desarrollo
de la personalidad en la etapa de la adolescencia.

d) Tutorias (grupales o individuales) (Presencial), 0.5 créditos ECTS (12,5 horas).

Reuniones voluntarias y concertadas del profesor con los estudiantes, individualmente
0 en pequefios grupos, para dirigir su aprendizaje de manera personalizada, asi como
para la resolucién de dudas, la direccidén de trabajos, la preparacion de exposiciones y
participaciones en el aula, el estudio de los contenidos de las materias.

e) Evaluaciones (Presencial), 0.25 créditos ECTS (6,25 horas).

Valoracién continua vy final, formativa y sumativa de los procesos y de los resultados de
aprendizaje, a través de la coevaluacion, autoevaluacién y heteroevaluacion.

f) Estudio independiente del alumnado (No presencial), 1 crédito ECTS (25 horas).
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Preparacion de la materia por parte del estudiante a través de busquedas doc
lecturas y estudio, disefio de presentaciones y actividades, etc.

I Adpaiiala &)
g) Campus virtual y TICS (No presencial), 0.25 créditos ECTS (6,25 horas). \ %, Vabvenidad Complotnase p, |

i

.'f:.ésién
docente: consulta de bases de datos bibliograficos para la busqueda de fuentest
material documental, tutoria online y foro de trabajo.

6.- METODOLOGIAS DOCENTES

En linea con el enfoque metodoldgico institucional del CES Don Bosco, desde un
planteamiento procedimental y aplicado, se pretende un aprendizaje constructivo y
significativo, con momentos de estudio y reflexidn personalizada, otros de intercambio
de conocimientos y experiencias, de discusién y trabajo de grupo.

Implica una éptima planificacion y distribucion de la materia, que lleve al estudiante a
una metacognicién y a la adquisicion de las competencias establecidas.

El desarrollo de esta metodologia requiere responsabilidad en el proceso de ensefianza
y aprendizaje y evaluacion desde estrategias innovadoras.

Desde el ambito de la innovacién educativa se establecen diversas metodologias activas
interrelacionadas, que se llevardn a cabo en la practica. Asi, se planifican actividades
individuales, donde predomina la metacognicion, y otras de caracter grupal, como el
aprendizaje cooperativo. Esta estrategia de cooperativo combinard las actividades
individuales con otras realizadas en pequefios equipos, favoreciendo de esta forma el
desarrollo de las destrezas imprescindibles para trabajar en grupos heterogéneos.

Esta metodologia de construccién del pensamiento ha de facilitar la comprensién de los
contenidos tratados y, ademas, que los estudiantes adquieran técnicas que puedan
transferir a otros contextos. Se planteard la aplicaciéon de rutinas de pensamiento,
organizadores graficos, rubricas de evaluacidn, clases invertidas, método del caso, etc.

Esto implica ensefiar a pensar de una manera fundamentada, ordenada, eficaz y
practica, que impulse la madurez y la autonomia.

Del mismo modo, se brindaran las posibilidades que ofrece la integracién eficaz de las
TIC (flexibilidad, interactividad, simulacidn de realidades educativas...) para mejorar las
experiencias de aprendizaje y alcanzar los objetivos planeados.

7.- SISTEMAS DE EVALUACION

Esta asignatura contribuye al logro de las competencias mas practicas de las siguientes
asignaturas: “Atencién a la diversidad en educacidon secundaria”, “Asesoramiento
psicopedagdgico”, “Diagndstico y orientacién académico-profesional” y “Evaluacién
psicopedagdgica para una educacion inclusiva”

Por tanto, supondra un 25% de la calificacién de cada una de ellas.

Las actividades de evaluacidén, con sus respectivos porcentajes, son las siguientes:
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Actividades de evaluacién G \ '.:':l'-
Asistencia y participacion en el aula y en las sesiones de tutoria 0 A Il
Realizacion de trabajos tedrico-practicos -'{?[ >, 11 .,,_;ﬁj‘f.;;:im g",-'
Realizacidn de pruebas escritas Blé)_'sﬁ *Jf';f
Participacion en el Campus Virtual 5"'-1‘,';‘:13.&.~ ..5-‘5;: y
':*‘-1::'.1.3“/‘//

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:

Sistema de calificaciones

0-4,9 Suspenso (SS)
50-6,9 Aprobado (AP)
7,0-8,9 Notable (NT)
9,0-10 Sobresaliente (SB)
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REVISADAY VALIDADA:
Juan Carlos Sdnchez Huete
Coordinador del Master.
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