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Plan de GRADO DE MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA:  ORDEN ECI/3857/2007, de 27 de dici
Estudios por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que
habiliten para el ejercicio de la profesién de Maestro en Educacion Primaria (BOE 29/12/2007).
GRADO PEDAGOGIA: Resolucion de 7 de junio de 2010 (BOE nim. 157 de 29 de junio de 2010)

Asignatura PSICOLOGIA DEL DESARROLLO Créditos
6
ECTS
901480 Idioma Espafiol
Caracter Troncal Curso 1°
Modulo Formacion Basica
Materia Aprendizaje y Desarrollo de la Personalidad
: EQUIPO DOCENTE
Profesor Email URL

ANA HORCAJO CASTILLO ahorcajo@cesdonbosco.com https://cesdonbosco.com/ana-horcajo-

castillo/

1.- PRESENTACION

La asignatura de Psicologia del desarrollo se imparte en primero de grado y forma parte del modulo de formacion basica. Todo
ser humano evoluciona a lo largo de su vida. La Psicologia del desarrollo nos brinda conocimientos para que nuestra accién
educativa se ajuste a las caracteristicas, necesidades y posibilidades de los alumnos en los distintos momentos del desarrollo
escolar.

Si deseamos una educacion integral de la persona en educacion primaria, debemos conocer los distintos momentos de su

desarrollo evolutivo en todas las areas o aspectos de la vida. De esta manera, incidiremos, por su especial relevancia para la
escuela, en el desarrollo cognitivo, psicomotor, linguistico, afectivo, moral y social

2.-COMPETENCIAS

CG1. Conocer el proceso evolutivo en el desarrollo biolégico y psicologico en la etapa de 6 a 12 afios.
PEDAGOGIA
CG1. Comprender el proceso evolutivo en el desarrollo psicologico a lo largo de la vida.

Generales
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% actividades colectivas, el trabajo cooperativo y la responsabilidad individual. ',:ﬁ . .J:ﬁ-:ﬂ.: :E 0 f
£ CT11. Adquirir un sentido ético de la profesién. ﬂ;J _ Seniid Comptonn ¢ /
%  CT13. Adquirir la capacidad de trabajo independiente, impulsando la organizacién y favoreciendo el apr iz o
E auténomo.
CM1.1 Conocer el desarrollo madurativo en las areas motora, cognitiva, comunicativa y socioafectiva en la etapa de 6 a
% 12 afios.
S PEDAGOGIA
= CM1.1 Conocer el desarrollo madurativo en las areas motora, cognitiva, comunicativa y socioafectiva.
CM1.1.1 Conocer las caracteristicas de estos estudiantes, asi como las caracteristicas de sus contextos motivacionales
y
© | Sociales
S PEDAGOGIA
= CM1.1.1. Conocer el desarrollo psicolégico tanto del periodo de Educacion infantil, como en edad escolar, en la

adolescencia, la edad adulta y la senectud.

3.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al superar la asignatura se espera que el alumnado:

-Conozca las teorias y enfoques mas actuales y relevantes de la psicologia evolutiva

-Explique las caracteristicas basicas en los diferentes ambitos del desarrollo a lo largo del ciclo vital.

-Interprete el comportamiento de los alumnos en funcién de sus caracteristicas evolutivas.

-Disefie actividades y recursos educativos adaptados a las caracteristicas evolutivas desde una

perspectiva globalizada e integradora.

-Comprenda la necesidad del aprendizaje y trabajo de carécter auténomo y cooperativo como medio de desarrollo y
responsabilidad profesional

4.- CONTENIDOS

1. INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA DEL DESARROLLO:
Psicologia del desarrollo: periodos y dimensiones. Principios basicos del desarrollo humano. Diferentes procesos de desarrollo,
diferentes modelos que lo explican.

2. DESARROLLO COGNITIVO:
Desarrollo de los procesos perceptivos. Caracteristicas del pensamiento en bebés y nifios hasta los 12 afios. Ampliando las
posibilidades del pensamiento
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3. DESARROLLO AFECTIVO EMOCIONAL Y DE LA PERSONALIDAD: E 2]
.

Construyendo vinculos afectivos: El apego. Emociones y personalidad. Desarrollar habilidades para ser emodiotigimente g s 5 1y

Il'x . Ushenidad Complotoete |

o

competentes. El desarrollo de la personalidad. Optimizacion del desarrollo de las emociones y la personalida

4. DESARROLLO SOCIAL Y MORAL:
Proceso de socializacion. Evolucion de las relaciones sociales: familia, escuela, compafieros. Aprendiendo a convivir;
desarrollo de la competencia social. Conducta agresiva y antisocial

5. ADQUISICION Y DESARROLLO DEL LENGUAJE:
Funciones del lenguaje. Procesos relacionados con la adquisicion del lenguaje. Desarrollo de los componentes del lenguaje.
Optimizacién de las competencias comunicativas y linglisticas.

6. CRECIMIENTO FiSICO Y DESARROLLO PSICOMOTOR
Crecimiento fisico y desarrollo cerebral. Desarrollo de la psicomotricidad. Optimizacion del desarrollo y factores que le influyen.

5.- METODOLOGIA DOCENTE

° En linea con el enfoque metodolégico definido en el CES Don Bosco, desarrollaremos una metodologia que vaya mas
alla de presentar los contenidos, de transmitir el “qué”. Entendemos que nuestra misién es mediar para construir los contenidos,
preparando a los alumnos para que sean capaces de construirlos de manera personal y de transferirlos a su futuro contexto
profesional. Esto implica ensefiar a pensar de una manera fundamentada, ordenada, eficaz y practica, que impulse la madurez
y la autonomia.

° Para ello emplearemos técnicas de pensamiento variadas que permitiran a los alumnos estructurar, profundizar y
agilizar algunos procesos cognitivos; dinamizar el pensamiento; relacionarse con los demas; impulsar el conocer sobre el
conocer (los procesos metacognitivos). Esto favorecera el equilibrio en el desarrollo de capacidades. Nos apoyaremos en
técnicas como el Analisis asociativo, Rueda légica, Entrevista,...

° Para dar solidez a las estructuras que queremos que construyan los alumnos, apoyaremos el desarrollo de las técnicas
en organizadores graficos y visuales. De esta manera, los procesos mentales que queremos estimular y afianzar van “tomando
cuerpo” con los contenidos y se “visualizan” mejor.

° A lo largo del curso, plantearemos actividades a realizar de forma individual, en parejas, en pequefios equipos
heterogéneos y en gran grupo. Aplicaremos para ello técnicas propias de la estrategia de aprendizaje cooperativo, como el folio
giratorio o lapices al centro,

° Del mismo modo, sacaremos partido de las posibilidades que ofrece la integracién eficaz de las TIC (flexibilidad,
interactividad, simulacién de realidades educativas...) para mejorar las experiencias de aprendizaje y alcanzar los objetivos
planeados. Para ello utilizaremos herramientas como Genially, CoRubrics, o Padlet

5.1.- Actividades formativas

ACTIVIDAD/ DESCRIPCION GENERAL COMPETENCIAS ECTS! (horas)
TIPOLOGIA ASOCIADAS
Exposicién Exposicion de los contenidos mediante presentacion CM1.1.1;CM 15% de la carga
(presencial) del profesor de los aspectos esenciales de las = 1.1.2,CM1.1.3; CM1.2.4; del médulo
materias. CM1.1.6;CM 1.2.1; CM 172,5h/ECTS
12.2.;CM2.1.2;

1 Conforme el reparto de créditos ECTS que aparece en la memoria verificada en la materia a la que pertenece esta
asignatura.
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CM2.1.4; CM 2.1.5; CM
218, CM2.1.9

0 N
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Actividades Clases practicas en el aula, laboratorio 0 seminario, CM1.24;CM 1.1.5; g:;‘g q‘p Ja ¢ Camabatast v /
practicas individuales o en pequefio grupo, para la realizacionde | CM 1.1.7; CM 2.1.1,; a modulo B 7/
(presencial) actividades y resolucién de problemas propuestos por | CM 2.1.5; CM 2.1.6; CM h/ECTS
el profesor. 21.7 Lo
Tutorias Tutorias iniciales de proceso y finales para el CM21.6
(presencial) seguimiento de los logros de aprendizaje
28,75h/ECTS
Trabajos Trabajo de campo y realizacion de proyectos tutelados = CM 2.1.3; CM 2.1.7;CM | 10% de la carga
tutelados individuales o en pequefio grupo 218 del médulo
(no presencial) 115h/ECTS
Estudio Trabajo independiente del alumno para la consulta de CM1.1.1;,CM 60% de la carga
independiente bibliografia y el estudio de los contenidos de las & 1.1.2,CM1.1.3; CM1.2.4; del mddulo
(no presencial) materias CM1.1.6; CM 1.2.1; CM 690h/ECTS

1.2.2,,CM 2.1.2,CM
2.14;CM 2.1.5; CM
2.1.8;,CM 2.1.9; CM

2.1.6
Campus Virtual Utilizacion de las Tic para favorecer el aprendizaje, CM2.1.8 2,5% de la carga
(no presencial) como instrumento de consulta, tutoria online y foro de del modulo
trabajo. 28,75h/ECTS

6.1. Criterios de Evaluacion

6.- EVALUACION

Con el objetivo de constatar la adquisicion de las competencias descritas, se emplean técnicas de evaluacion variadas. Para
obtener la nota final aprobada, es necesario alcanzar al menos el 50% de la puntuaciéon maxima en cada una de ellas.

Se tendra en cuenta la asistencia regular del estudiante (no menos del 75%) para la calificacion, tanto en primera como en 22
convocatoria, de las técnicas de evaluacion que requieran presencialidad.

Es decir, aquellas técnicas que evallan competencias como destrezas de trabajo en equipo, estrategias de comunicacion
interpersonal y oral, en ofras, requieren la participacién activa del estudiante en el desarrollo de las clases. Ademas, por su
propio caracter (trabajos y casos practicos grupales, exposiciones, debates...) no pueden ser realizadas en otro momento ni
sustituidas por otras.

El profesor, en el desarrollo de su docencia, podra incluir requisitos de evaluacion para las diferentes técnicas que se detallaran
en las plantillas o rubricas de evaluacion pertinentes.

CRITERIOS COMUNES DE CORRECCION

Penalizacion del plagio o intentos de engafio en las técnicas de evaluacion, suponiendo la pérdida de la convocatoria. El docente
estimara si precisa aplicar técnicas complementarias en caso de detectarlo.

Realizacion y entrega en fecha y forma establecida las actividades y trabajos encomendados.

Para la cita y referencia de fuentes de informacion de los trabajos académicos, el alumnado debe seguir las recomendaciones
de las normas APA 7° Ed.

Ortografia en los trabajos académicos y en las pruebas escritas: Entendemos que el alumnado universitario tiene asumidas
las capacidades linglisticas en relacion a la expresion oral y escrita. Por tanto, es primordial y obligatorio la correccidn ortografica
(ortografia, acentuacioén y puntuacion), gramatical y Iéxica en los trabajos y exdmenes realizados como condicién imprescindible
para superar la asignatura.
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En los criterios de evaluacion, se atenderan las indicaciones que el SOUAE haga llegar al profesorado
Necesidad Especifica de Apoyo Educativo

Los errores ortogréaficos seran tratados de una forma general atendiendo al criterio de la rep

de la dificultad o no para entender la lectura. Se bajara hasta un maximo de 2 puntos

ALUMNOS DE SEGUNDAS Y SUCESIVAS MATRICULAS

6.2. Técnicas de Evaluacion

CENTRD B

Para el alumnado de segundas y sucesivas matriculas se tendran en cuenta los criterios generales de evaluacion.

Los alumnos que cursen la asignatura por segunda o sucesivas ocasiones deberan mantenerse informados de la marcha de la
misma, mediante tutorias con el profesor para conocer con antelacion la fecha del examen.

Para alumnos de sucesivas matriculas, podra evaluarse mediante un examen que supondra el 100% de la nota final. La entrega
del resto de actividades de evaluacion exigidas al resto de alumnos no seré necesario presentarlas. Por tanto a los alumnos de
segunda y posteriores matriculas no se les exigiré la presencia en el aula.

|
N

TECNICA

Pruebas
escritas

Proyectos

Debates
exposiciones

Casos
practicos

Otros

Y

TIPO DE PRUEBA

Prueba objetiva con preguntas tipo test de seleccion multiple al finalizar la
asignatura

Elaboracion de un proyecto en pequefio grupo a partir de un problema real
planteado por el/la profesor/a vinculado a la tematica y resultados de aprendizaje
esperados en la asignatura. (Los detalles de la prueba seran comunicados a los
estudiantes en clase previamente).

Una exposicion sobre temas de la asignatura en los que se valoraré la calidad
de la exposicion, asi como las actitudes. (Debate y gamificacion)

Realizacion de una actividad de sintesis en la que se presentaran todas las
actividades realizadas a lo largo de la asignatura. (actividad grupal).

6.3.- Sistema de Evaluacion

PONDERACION
40%

30%

10%

20%

‘
N

El sistema de calificacion se realiza segun los criterios descritos en el RD1125/2003
https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-17643-consolidado.pdf

7.- DOCUMENTACION Y RECURSOS

‘
N

Centro de Ensenanza Superior en Humanidades y Ciencias de la Educacién “Don Bosco”

ADSCRITO A LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
Marfa Auxiliadora, 9. 28040, Madrid. Tel. 91 450 04 72 — 91 450 99 70 — Fax: 91 398 02 50

e-mail: direccion@cesdonbosco.com http://www.cesdonbosco.com http://www.ucm.es/info/donbosco

Mg Ia
aJumDade Qo

Pagina
5de 6


mailto:direccion@cesdonbosco.com
http://www.cesdonbosco.com/
http://www.ucm.es/info/donbosco
https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-17643-consolidado.pdf

»| CES DonBosco

UNIVERSIDAD SALESIANAD

fa
& dme bt

7.1.- Bibliografia Basica
-Delval, J.; Kohen, R.; Sanchez Queija, I.; Herranz Ybarra, P.; Delgado Egido, B. y Garcia Madruga, J.A. (2044 :I':re‘&'tfr’é?ﬂg"‘”

Psicologia del Desarrollo I. UNED
- Garcia Madruga, J. A. y Delval, J. (Eds.) (2019). Psicologia del Desarrollo I. 22 Edicion. UNED

- Martin, C. y Navarro, JI. (2015). Psicologia evolutiva en Educacién Infantil y Primaria. Piramide.
- Mufioz Garcia, A, (Coord.). (2010). Psicologia del desarrollo en la etapa de educacion primaria. Piramide

-Mufioz, V. (2011) Manual de Psicologia del Desarrollo aplicada a la educacién. Pirdmide
-Stassen, K. (2016). Psicologia del Desarrollo: Infancia y Adolescencia. Editorial Panamericana.

- Trianes, M.V. (2012) Psicologia del desarrollo y de la educacion. Piramide

7.2.- Otros recursos

Recursos audiovisuales:
-"En el vientre materno” (National Geographic).

-"El mundo en pafales".

REVISADO Y CONFORME:

LOURDES PEREZ GONZALEZ
Coordinadora de grado.

FECHA: 21/07/2023
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