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1.- PRESENTACION

Desde hace méas de una década, la Cuarta Revolucion Industrial ha modificado diversas esferas de nuestras vidas cotidianas.
Aunque incipiente, tenemos disciplinas como inteligencia artificial, robética, internet de las cosas, impresion en 3D,
nanotecnologia y biotecnologia, que empiezan a desvelarse como avances tecnoldgicos que derivan en ventajas y
oportunidades, pero también en desventajas, retos e incertidumbres: desigualdad, brecha digital, dependencia digital,
ciberseguridad y mercado laboral.

Los efectos que la Cuarta Revolucién desencadena en la sociedad, la cultura, la politica y la economia conforman un nuevo
estilo de vivir y de pensar. ;Cuales son esas habilidades cruciales que exige la Cuarta Revolucion? ¢ Cuales son las necesarias
para una intervencién efectiva en lo social y lo educativo? ;Cémo preparamnos como educadores sociales ante unas
competencias digitales que no son accesibles para la mayoria? ;Cual es y sera la nueva tarea educativa del Educador Social
frente a la brecha digital? ; Cémo podréa el Educador Social educar en la brecha digital de género?

El alcance de la asignatura es por tanto entender este nuevo escenario, y adquirir las competencias necesarias para
desenvolverse digitalmente en un proyecto socioeducativo. Ademas, el enfoque es considerar la importancia de la tecnologia
como lenguaje para ampliar las capacidades de razonar, crear, expresarse y resolver problemas. Estas competencias se
incorporan como un modo avanzado de pensar y crear asociados. La asignatura se imparte en el tercer curso del Grado en
Educacién Social, en el modulo de formacion Socioeducativa.

2.-COMPETENCIAS
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CG.16.Elaborar y gestionar medios y recursos para la intervencion socioeducativa.

Generales

CT1. Conocer la dimensién social y educativa de la interaccion con los iguales y saber promover la partici
actividades colectivas, el trabajo cooperativo y la responsabilidad individual.

CT2. Dominar estrategias de comunicacion interpersonal en distintos contextos sociales y educativos.

CT4. Analizar de forma reflexiva y critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan al: impacto
social y educativo de los lenguajes audiovisuales, cambios en las relaciones de género e intergeneracionales,
multiculturalidad e interculturalidad, discriminacién e inclusion social y desarrollo sostenible.

CT5. Valorar la importancia del liderazgo, el espiritu emprendedor, la creatividad y la innovacion en el desempefio
profesional.

Transversales

CT6. Valorar la importancia del trabajo en equipo y adquirir destrezas para trabajar de manera interdisciplinar dentro y
fuera de las organizaciones, desde la planificacion, el disefio, la intervencion y la evaluacion de diferentes programas o
cualquier otra intervencién que lo precisen.

CT7. Conocer y utilizar las estrategias de comunicacion oral y escrita y el uso de las TIC en el desarrollo profesional
CM 16.1 Conocer los diversos medios y recursos disponibles para una gestion adecuada de cada intervencion
socioeducativa.

CM 22.1 Conocer distintos sistemas de gestion de organizaciones de actividades socioeducativas adaptados a la
naturaleza y &mbito de dichas organizaciones.

Médulo

CM 16.1.1 Saber utilizar las TIC como recurso para la gestién e intervencion socioeducativa.

CM 16.1.2 Planificar y desarrollar programas socioeducativos utilizando los medios y redes de comunicacion e
informacion.

CM 16.1.3 Aplicar recursos y medios adecuados a los procesos de intervencion socioeducativa.

Materia

CM 16.1.4 Saber disefiar recursos a utilizar en determinados procesos de intervencion socioeducativa.
CM 22.1.4 Incorporar las TIC en el sistema de Gestion de un centro socioeducativo

3.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al superar la asignatura se espera que el alumnado:

Conozca el significado de la cuarta revolucion industrial y la contextualice en el panorama educativo. Desafio educacion-
profesiones del futuro.

Profundice en las politicas de digitalizacion y capacitacion digital (Europa, Espafia, Madrid) y entender como afecta a la
educacion

Adquiera las competencias digitales necesarias para localizar recursos tecnoldgicos. Conozca sus posibilidades para disefio,
desarrollo y evaluacion de la ensefianza en el ambito de la educacion social

Analice las brechas digitales, resultado de factores locales, internacionales, geopoliticos, sociales y econémicos.

Comprenda las funciones de los productos tecnolégicos en investigacion educativa.
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4.- CONTENIDOS
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Bloque 1: Sociedad de la informacion y cuarta revolucion. ;Nativos digitales?

Bloque 2: Contexto de la digitalizacién como capacitacién imprescindible.

Bloque 3: Competencias digitales para el profesorado de educacion social

Bloque 4: Recursos tecnoldgicos para el &mbito del educador social (medio informatico, Apps, video juegos)

5.- METODOLOGIA DOCENTE

Clases tedricas:

En los primeros bloques del curso se introduciran los temas por parte del docente a través de la  presentacion de
exposiciones, con el apoyo de material digital. Previo a las exposiciones del docente, el alumnado debera haber visualizado
las presentaciones seleccionadas, e incluir un comentario en el Blog de la asignatura

Clases practicas:

El alumnado tendra que traer su propio ordenador, Tablet y Mévil y sera el propio aula donde se mostrara el uso de diferentes
recursos. EI uso de los programas, Apps... esta orientado hacia su integracion por parte del alumnado en el disefio
de unidades de aprendizaje que deberan realizar como practica de aula.

Metodologias activas:

° En linea con el enfoque metodolégico definido en el CES Don Bosco, desarrollaremos una metodologia que vaya mas
alla de presentar los contenidos, de transmitir el “qué”. Entendemos que nuestra misién es mediar para construir los contenidos,
preparando a los alumnos para que sean capaces de construirlos de manera personal y de transferirlos a su futuro contexto
profesional. Esto implica ensefiar a pensar de una manera fundamentada, ordenada, eficaz y practica, que impulse la madurez
y la autonomia.

° Para ello emplearemos técnicas de pensamiento variadas que permitiran a los alumnos estructurar, profundizar y
agilizar algunos procesos cognitivos; dinamizar el pensamiento; relacionarse con los demas; impulsar el conocer sobre el
conocer (los procesos metacognitivos). Esto favorecera el equilibrio en el desarrollo de capacidades. Nos apoyaremos en
técnicas como la Rueda Légica.

° Para dar solidez a las estructuras que queremos que construyan los alumnos, apoyaremos el desarrollo de las técnicas
en organizadores graficos y visuales. De esta manera, los procesos mentales que queremos estimular y afianzar van “tomando
cuerpo” con los contenidos y se “visualizan” mejor.

° A lo largo del curso, plantearemos actividades a realizar de forma individual, en parejas, en pequefios equipos
heterogéneos y en gran grupo. Aplicaremos para ello técnicas propias de la estrategia de aprendizaje cooperativo, como el folio
giratorio y lapices al centro.

Del mismo modo, sacaremos partido de las posibilidades que ofrece la integracion eficaz de herramientas digitales (flexibilidad,
interactividad, simulacién de realidades educativas...) para mejorar las experiencias de aprendizaje y alcanzar los objetivos
planeados. Para ello utilizaremos herramientas como Genially, Socrative, PlayPosit.

5.1.- Actividades formativas

ACTIVIDAD/ DESCRIPCION GENERAL COMPETENCIAS ECTS! (horas)
TIPOLOGIA ASOCIADAS

1 Conforme el reparto de créditos ECTS que aparece en la memoria verificada en la materia a la que pertenece esta
asignatura.
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Exposicion
(presencial)

Exposicion de los contenidos mediante presentacion
del profesor de los aspectos esenciales de las
materias.

CM 19.1.2; CM 23.2.4;

CM24.1.1; CM 25.1.1;

CM 26.1.2; CM 27.1.2;
CM 28.1.1

@o delaca
| el modulo

Actividades
practicas
(presencial)

Tutorias
(presencial)

Clases practicas en el aula, laboratorio o seminario,
individuales o en pequefo grupo, para la realizacién de
actividades y resolucién de problemas propuestos por
el profesor. Estudio de casos. Simulacion

Tutorias iniciales de proceso y finales para el
seguimiento de los logros de aprendizaje.

CM13.1.1; CM 14.2.1;
CT6;,CT7,CM 16.1.2;
CM 16.1.3; CM 17.1.1;
CM21.2.2;CM 21.2.3;
CM21.2.4;CM 22.1.1;
CM22.1.3; CM 23.2.3;
CM24.1.2; CM 25.1.2;
CM 25.1.3; CM 26.1.1;
CM27.1.1; CM 28.2.1
CM 13.1.2; CM 14.1.3;
CM 14.3.1;CM 16.1.1;
CM 16.1.4; CT7;,CM
16.1.2;CM 21.2.1, CM
21.2.5;CM 22.1.2; CM
22.14;CM 23.2.1;CM
23.2.2,CM 28.2.2

2,5% de la carga
del médulo
15h/ECTS

Trabajos
tutelados
(no presencial)

Trabajo de campo y realizacion de proyectos tutelados
individuales o en pequefio grupo.

CM 13.1.2; CM 14.1.3;
CM 14.3.1; CM 16.1.1;
CM 16.1.4; CT7,CM
17.1.2;CM 21.2.1, CM
21.2.5;CM 22.1.2; CM
22.1.4,CM 23.2.1; CM
2322

10 % de la carga
del modulo
60h/ECTS

Estudio
independiente
(no presencial)

Trabajo independiente del alumno para la consulta de
bibliografia y el estudio de los contenidos de las
materias.

CM 16.1.1; CM 13.1.2;
CM 14.1.3; CM 14.3.1;
CM 16.1.1; CM 16.1.4;
CT7,CM 17.1.2; CM
21.2.1;CM 21.2.5;CM
22.1.2;CM 22.1.4;CM
222.1;CM23.2.2

60% de la carga
del modulo
360h/ECTS

Campus Virtual
(no presencial)

Utilizacion de las Tic para favorecer el aprendizaje,
como instrumento de consulta, tutoria online y foro de
trabajo.

CM 19.1.2; CM 23.2.4;
CM 124.1.1; CM 25.1.1

2,5 % de la carga
del maddulo
15h/ECTS

6.- EVALUACION

6.1. Criterios de Evaluacion

Con el objetivo de constatar la adquisicion de las competencias descritas, se emplean técnicas de evaluacion variadas. Para
obtener la nota final aprobada, es necesario alcanzar al menos el 50% de la puntuacién maxima en cada una de ellas.

Se tendra en cuenta la asistencia regular del estudiante (no menos del 75%) para la calificacion, tanto en primera como en 22
convocatoria, de las técnicas de evaluacién que requieran presencialidad.

Es decir, aquellas técnicas que evallan competencias como destrezas de trabajo en equipo, estrategias de comunicacién
interpersonal y oral, en ofras, requieren la participacién activa del estudiante en el desarrollo de las clases. Ademas, por su
propio caracter (trabajos y casos practicos grupales, exposiciones, debates...) no pueden ser realizadas en otro momento ni
sustituidas por otras.

El profesor, en el desarrollo de su docencia, podra incluir requisitos de evaluacion para las diferentes técnicas que se detallaran
en las plantillas o rbricas de evaluacion pertinentes.
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CRITERIOS COMUNES DE CORRECCION

Penalizacion del plagio o intentos de engafio en las técnicas de evaluacién, suponiendo la pérdida de la convoca
estimara si precisa aplicar técnicas complementarias en caso de detectarlo.

Realizacion y entrega en fecha y forma establecida las actividades y trabajos encomendados.

Para la cita y referencia de fuentes de informacion de los trabajos académicos, el alumnado debe seguir las recomendaciones
de las normas APA 7° Ed.

Ortografia en los trabajos académicos y en las pruebas escritas: Entendemos que el alumnado universitario tiene asumidas
las capacidades linglisticas en relacion a la expresion oral y escrita. Por tanto, es primordial y obligatorio la correccidn ortografica
(ortografia, acentuacion y puntuacién), gramatical y Iéxica en los trabajos y exdmenes realizados como condicién imprescindible
para superar la asignatura.

En los criterios de evaluacién, se atenderan las indicaciones que el SOUAE haga llegar al profesorado del alumnado con
Necesidad Especifica de Apoyo Educativo

Se bajara hasta un maximo de 2 puntos por la reiteracion sistematica de faltas de ortografia. Este
criterio sera detallado en cada una de las técnicas de evaluacion, en los guiones o rabricas que se
entregan al alumando de la asignatura

No se recogen trabajos entregados fuera de plazo.
Para recuperar proyectos grupales, se da la posibilidad de su realizacién individual.

Para recuperar debates y exposiciones orales pendientes, estos pasaran a calificarse dentro del
trabajo o proyecto de investigacion.

ALUMNOS DE SEGUNDAS Y SUCESIVAS MATRICULAS

Para el alumnado de segundas y sucesivas matriculas se tendran en cuenta los criterios generales de evaluacion.

Para el alumnado de segundas y sucesivas matriculas se tendran en cuenta los criterios generales de evaluacion. Tendran que
presentarse al examen (80%) y realizar un proyecto final (20%)

6.2. Técnicas de Evaluacion

TECNICA TIPO DE PRUEBA PONDERACION
Pruebas El alumnado realizara un cuestionario online en el que demostrara sus 30%
escritas conocimientos tedricos y practicos realizados en la asignatura. Examen final tipo

test. Cada respuesta correcta suma 0,5 puntos. Cada respuesta errénea no
resta
Proyectos Propuesta de intervencidn socioeducativa. 20%

Debates y
exposiciones

Casos Actividades précticas, individuales o grupales. Dispondremos de tiempo en clase 40%
practicos para la realizacion de las mismas.
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6.3.- Sistema de Evaluacion
El sistema de calificacion se realiza seguln los criterios descritos en el RD1125/2003
https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-17643-consolidado.pdf
7.- DOCUMENTACION Y RECURSOS
7.1.- Bibliografia Basica
Alvarez, J. L. (2021). La educacion superior técnico profesional frente a nuevos desafios: La Cuarta Revolucion Industrial y la
Pandemia por COVID-19. Revista Educacion, Politica y Sociedad, 6(1),11-38.
Gutiérrez, R. C. (2017). Entornos humanos digitalizados: experiencias TIC en escenarios educativos. Sintesis.
Gutiérrez, R. C. (2018). Tendencias actuales en investigacién e innovacion en didactica de las ciencias sociales. Tendencias y
tecnologias emergentes en investigacion e innovacion educativa, 57-78.
Henao, J. C. (2021). ¢Cuarta revolucion industrial? Contribuciones tecno sociales para la transformacion social: Disrupcion
tecnologica, transformacion y sociedad. Universidad Externado. (Repositorio).
Lazo, D. H. (2016). La revolucion que esta transformando la educacion. Educationis Momentum, 2(1), 147-150.
Marchena, I. M. (2019). Nuevas narrativas en los videojuegos, nuevas realidades en el aula. Comunicacién y Pedagogia, 90.
Martinez-Navarro, G. (2017). Aprender jugando. El caso de Kahoot. Tecnologias y nuevas tendencias en educacion., 252-277.
Pérez, J. M. (2019). Las claves de la Cuarta Revolucion Industrial. Libros de Cabecera.
Pérez-Rojas, J. G. (2020). Retos de las instituciones de educacién superior para su articulacion en la Industria 4.0. Revista
CEA,6(11), 9-11.
Santacana, J. &. (2014). Educacion, tecnologia digital y patrimonio cultural: para una educacion inclusiva. Trea.
7.2.- Otros recursos
REVISADO Y CONFORME:
CARMEN VILLORA SANCHEZ
Coordinadora de grado.
FECHA: 13/07/2023
Centro de Ensenanza Superior en Humanidades y Ciencias de la Educacién “Don Bosco” Pagina
ADSCRITO A LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID 6 de 6

Maria Auxiliadora, 9. 28040, Madrid. Tel. 91 450 04 72 — 91 450 99 70 — Fax: 91 398 02 50
e-mail: direccion@cesdonbosco.com http://www.cesdonbosco.com http://www.ucm.es/info/donbosco


mailto:direccion@cesdonbosco.com
http://www.cesdonbosco.com/
http://www.ucm.es/info/donbosco
https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-17643-consolidado.pdf

