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Plan de ORDEN ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la veri
Estudios de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Maestro en

Educacion Infantil (BOE 29/12/2007).

https://www.boe.es/boe/dias/2007/12/29/pdfs/A53735-53738.pdf

Asignatura DESARROLLO PSICOMOTOR Créditos 6
ECTS

Cédigo 800290 Idioma Espafiol

Carécter Troncal Curso 2°

Médulo Formacion Basica

Materia Procesos Educativos, Aprendizaje y Desarrollo de la personalidad (0-6 afios)

EQUIPO DOCENTE
Profesor Email URL

M? MAR MARTINEZ GARCIA marmar@cesdonbosco.com https://cesdonbosco.com/mar-martinez-
garcia/

1.- PRESENTACION

Existe una estrecha relacion entre la actividad motriz y la actividad psiquica de las personas, motivo por el que hablamos de
Desarrollo Psicomotor y no simplemente de desarrollo motor. Esto es asi en cualquier edad, pero se pone mas atin de manifiesto
en |os seis primeros afios de vida.

A través de la accion el nifio va a descubrir lo que existe a su alrededor (incluidos los otros) y a si mismo también, lo cual le
permitira expresar sus necesidades e ir dando respuestas cada vez mas ajustadas a su entorno fisico y social. De ahi la
importancia de que el educador sea consciente de la influencia de la educacién psicomotriz en el desarrollo global del nifio con
el objetivo de que su intervencion sea verdaderamente enriquecedora y competente.

2.-COMPETENCIAS

CG1. Comprender el proceso evolutivo en el desarrollo biolégico y psicolégico en la etapa de 0 a 6 afios.

Generales
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CT1. Conocer la dimension social y educativa de la interaccion con los iguales y saber promover Ip| g
actividades colectivas, el trabajo cooperativo y la responsabilidad individual.

CT6. Valorar la importancia del liderazgo, el espiritu emprendedor, la creatividad y la innovacion
profesional.

CT7. Valorar la importancia del trabajo en equipo y adquirir destrezas para trabajar de manera interdisciptioa
fuera de las organizaciones, desde la planificacion, el disefio, la intervencion y la evaluacion de diferentes pr
cualquier otra intervencidn que lo precisen.

Transversales

CT11. Adquirir un sentido ético de la profesién.

CT13. Adquirir la capacidad de trabajo independiente, impulsando la organizacién y favoreciendo el aprendizaje
auténomo.

CM1.1 Conocer el desarrollo madurativo en las areas motora, cognitiva, comunicativa y socio-afectiva en la etapa 0 a 6
anos.

CM1.2 Conocer el desarrollo psicobiologico en la etapa comprendida entre 0 y 6 afios.

Médulo

CM1.1.1 Conocer el desarrollo biolégico y psicologico de la infancia en los periodos 0-3 y 3-6 afios.

CM1.1.5 Saber promover la adquisicién de habitos en torno a la autonomia, la libertad,la curiosidad, la observacion, la
experimentacion, la imitacion, la aceptacién de normas y de limites, el juego simbdlico y heuristico.

CM1.2.1 Conocer los fundamentos de la atencion temprana.

Materia

3.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al superar la asignatura se espera que el alumnado:

*Comprenda la importancia del movimiento como vehiculo de comunicacion, expresion y aprendizaje en la etapa de Educacion
Infantil.

+Identifique las caracteristicas e hitos més relevantes de cada etapa del desarrollo psicomotor de los nifios y nifias de 0-6 afios.

+*Adquiera un repertorio de estrategias metodoldgicas (disefio y uso del espacio, criterios de seleccion de recursos materiales y
actividades) para favorecer el desarrollo psicomotor del nifio/a.

+Disefie escenarios de aprendizaje en contextos de diversidad, que atiendan a las singulares necesidades educativas de los
nifios y nifias de 0-6 afios.

*Reconozca la importancia de las actitudes del educador en Educacion Infantil para favorecer el desarrollo psicomotor del nifio/a.
+Valore la importancia de la Psicomotricidad como método de intervencién global educativa.

+Asuma la necesidad del aprendizaje y trabajo de caracter auténomo y cooperativo como medio de desarrollo y responsabilidad
profesional.

4.- CONTENIDOS

UNIDAD 1

1.La importancia del desarrollo psicomotor en la Educacién Infantil.
2.Delimitacién de conceptos: a) crecimiento b) maduracion c) desarrollo
3.El desarrollo psicomotor:

3.1.Bases neurdfisioldgicas

Centro de Ensenanza Superior en Humanidades y Ciencias de la Educacién “Don Bosco”
ADSCRITO A LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
Maria Auxiliadora, 9. 28040, Madrid. Tel. 91 450 04 72 — 91 450 99 70 — Fax: 91 398 02 50
e-mail: direccion@cesdonbosco.com http://www.cesdonbosco.com http://www.ucm.es/info/donbosco

Pagina
2de 8


mailto:direccion@cesdonbosco.com
http://www.cesdonbosco.com/
http://www.ucm.es/info/donbosco

»| CES DonBosco

UNIVERSIDAD SALESIANAD

3.2.Caracteristicas y leyes del desarrollo psicomotor

3.2.1.Ley céfalo — caudal
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3.2.2.Ley préximo - distal

3.3. Tipos de movimiento y sus bases neurologicas

UNIDAD 2
1.El periodo prenatal, perinatal y neonatal: los reflejos arcaicos y su evolucion.
2.El tono muscular:

2.1.Factor fundamental del sistema postural y del movimiento.

2.2.El'tono como factor psicologico. El didlogo ténico.

UNIDAD 3
1.Etapas del desarrollo psicomotor de 0 a 6 afios.
2.La conquista del movimiento como elemento de autonomia personal en el nifio/a.

UNIDAD 4

1.La motricidad gréfica.
1.1.Evolucion. La coordinacion viso-motriz
1.2.Actividades para su desarrollo

UNIDAD 5
1.El esquema corporal. Su desarrollo como objetivo de la educacion psicomotriz.
2.Evaluacion del desarrollo psicomotor del nifio:

2.1.Pruebas y balances psicomotores

2.2.Técnicas de observacidn de la expresividad motriz del nifio

UNIDAD 6

1.Intervencion educativa en el ambito del desarrollo psicomotor.
1.1.Actividades cotidianas o rutinas.
1.2.Actividad espontanea del nifio.
1.3.Actividades propuestas por el educador/a.

UNIDAD 7

1.Qué es la Psicomotricidad

2.Educacion psicomotriz, reeducacion psicomotriz y educacion fisica.
3.Estructuracién y desarrollo de una sesion de psicomotricidad.

4 Espacios y materiales.

5.- METODOLOGIA DOCENTE

El enfoque metodoldgico general de la asignatura se basa en la denominada “flipped classroom” o “clase invertida”, que busca
cambiar la forma de pensar sobre el rol docente puesto que, actualmente, el acceso a la informacién ya no es un requisito critico
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realizado por los estudiantes con los materiales aportados por la profesora o buscados por ellos mismos, dedicarlo
planteamiento de preguntas relevantes, resolucion de dudas, aplicaciones practicas y tareas méas creativas que
presencia y asesoramiento o guia de la profesora. Todo ello, bien en gran o pequefio grupo (mediante técnicas de apre
cooperativo y técnicas de pensamiento, favoreciendo de esta forma, no sélo el aprendizaje académico, sino el desarrollo de las
destrezas cooperativas imprescindibles para trabajar en grupos heterogéneos) o de forma individual a partir de las actividades
formativas sefialadas en esta guia. Del mismo modo, también se llevaran a cabo estrategias metodologicas que favorezcan el
desarrollo de competencias digitales docentes.

Se persigue con ello:

*Provocar un rol activo y critico por parte de los estudiantes, con un claro protagonismo de los procesos metacognitivos.
sLa profesora pueda dedicar mas tiempo en el aula a la diversidad y a la personalizacién de los aprendizajes.

Poner en practica la cultura del trabajo colaborativo entre profesores-estudiantes.

*Promover en la comunidad educativa una experiencia de aprendizaje integrada.

Se busca una alineacion entre actividades formativas, sistemas de evaluacién y resultados de aprendizaje. Por ello se apuesta
por un enfoque de “evaluacion auténtica”, poniendo énfasis en el aspecto del feed-back a los/las estudiantes sobre sus procesos
y resultados de aprendizaje.

Todo ello se considera especialmente relevante y necesario puesto que nos ocupamos de la formacion de futuros profesionales
de la educacion y, por tanto, tenemos la responsabilidad y la capacidad de guiarles no solo en la construccion de conocimiento
y desarrollo de sus competencias profesionales, sino también de influir positivamente en sus concepciones sobre los procesos
de ensefianza-aprendizaje. Por ello, partimos de un enfoque critico-reflexivo de la practica educativa y queremos fomentar esa
vision en nuestros estudiantes. Este es un aspecto clave para la necesaria innovacion y las buenas practicas que demanda
nuestro sistema educativo.

5.1.- Actividades formativas

ACTIVIDAD/ DESCRIPCION GENERAL COMPETENCIAS ECTS? (horas)
TIPOLOGIA ASOCIADAS
Exposicion Exposicion de los contenidos mediante presentacion CM1.1.1; CM 15% de la carga
(presencial) del profesor de los aspectos esenciales de las = 1.1.2,CM1.1.3; CM1.2.4; del médulo
materias. CM1.1.6;CM 1.2.1; CM 172,5h/ECTS
122.,;CM2.1.2;
CM2.1.4; CM 2.1.5; CM
2.1.8; CM2.1.9
Actividades Clases practicas en el aula, laboratorio o seminario, CM1.24;CM 1.1.5; 10% de la carga
practicas individuales o en pequefio grupo, para la realizacionde = CM 1.1.7; CM 2.1.1; del médulo
(presencial) actividades y resolucién de problemas propuestos por | CM 2.1.5; CM 2.1.6; CM 115h/ECTS
el profesor. 217
Tutorias Tutorias iniciales de proceso y finales para el CM2.1.6 2,5% de la carga
(presencial) seguimiento de los logros de aprendizaje del médulo
28,75h/ECTS

1 Conforme el reparto de créditos ECTS que aparece en la memoria verificada en la materia a la que pertenece esta
asignatura.

Centro de Ensenanza Superior en Humanidades y Ciencias de la Educacién “Don Bosco”
ADSCRITO A LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
Maria Auxiliadora, 9. 28040, Madrid. Tel. 91 450 04 72 — 91 450 99 70 — Fax: 91 398 02 50
e-mail: direccion@cesdonbosco.com http://www.cesdonbosco.com http://www.ucm.es/info/donbosco

Pagina
4de 8


mailto:direccion@cesdonbosco.com
http://www.cesdonbosco.com/
http://www.ucm.es/info/donbosco

»| CES DonBosco

UNIVERSIDAD SALESIANAD

[ L'
Trabajos Trabajo de campo y realizacion de proyectos tutelados | CM 2.1.3; CM 2.1.7; CM @/o delaca
tutelados individuales o en pequefio grupo 218 | fdel modulo
(no presencial) \4h5 /EC_TQ':'" yh .
Estudio Trabajo independiente del alumno para la consulta de CM1.1.1,CM "/;1 e"lé*"a'aer'ga P
independiente bibliografia y el estudio de los contenidos de las | 1.1.2;CM1.1.3; CM1.2.4; tmé

(no presencial) materias CM 1.1.6; CM 1.2.1; CM
1.2.2,,CM 2.1.2;,CM
2.1.4;,CM 2.1.5;CM
2.1.8;,CM 2.1.9; CM

2.1.6
Campus Virtual | Utilizacién de las Tic para favorecer el aprendizaje, CM2.1.8 2,5% de la carga
(no presencial) como instrumento de consulta, tutoria online y foro de d;al médulo
trabajo. 28 75h/ECTS

6.1. Criterios de Evaluacién

6.- EVALUACION

Con el objetivo de constatar la adquisicién de las competencias descritas, se emplean técnicas de evaluacion variadas. Para
obtener la nota final aprobada, es necesario alcanzar al menos el 50% de la puntuaciéon maxima en cada una de ellas.

Se tendra en cuenta la asistencia regular del estudiante (no menos del 75%) para la calificacion, tanto en primera como en 22
convocatoria, de las técnicas de evaluacién que requieran presencialidad.

Es decir, aquellas técnicas que evallan competencias como destrezas de trabajo en equipo, estrategias de comunicacién
interpersonal y oral, en ofras, requieren la participacion activa del estudiante en el desarrollo de las clases. Ademas, por su
propio caracter (trabajos y casos practicos grupales, exposiciones, debates...) no pueden ser realizadas en otro momento ni
sustituidas por otras.

El profesor, en el desarrollo de su docencia, podra incluir requisitos de evaluacion para las diferentes técnicas que se detallaran
en las plantillas o rubricas de evaluacién pertinentes.

CRITERIOS COMUNES DE CORRECCION

Penalizacion del plagio o intentos de engafio en las técnicas de evaluacion, suponiendo la pérdida de la convocatoria. El docente
estimara si precisa aplicar técnicas complementarias en caso de detectarlo.

Realizacion y entrega en fecha y forma establecida las actividades y trabajos encomendados.

Para la cita y referencia de fuentes de informacion de los trabajos académicos, el alumnado debe seguir las recomendaciones
de las normas APA 7° Ed.

Ortografia en los trabajos académicos y en las pruebas escritas: Entendemos que el alumnado universitario tiene asumidas
las capacidades lingUisticas en relacion a la expresion oral y escrita. Por tanto, es primordial y obligatorio la correccidn ortografica
(ortografia, acentuacién y puntuacién), gramatical y Iéxica en los trabajos y exdmenes realizados como condicién imprescindible
para superar la asignatura.

En los criterios de evaluacion, se atenderan las indicaciones que el SOUAE haga llegar al profesorado del alumnado con
Necesidad Especifica de Apoyo Educativo
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ALUMNOS DE SEGUNDAS Y SUCESIVAS MATRICULAS
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En este Ultimo caso no se les exigira la presencia en el aula, pero se debera contactar via e-mail con la profes principio y
de curso y se les atenderad mediante tutorias presenciales y/o virtuales. Se mantienen los mismos criterios v t ic: sgc&j -
evaluacion ya indicados, pero en este caso no se guardan las calificaciones de las diferentes técnicas de cursos anteriores,
que supone tener que realizar, entregar en fecha y superar todas las que se planteen para el curso actual con la posibilidad de
realizacion individual de aquellas actividades y proyectos de caracter grupal y en formato virtual.

6.2. Técnicas de Evaluacion

TECNICA TIPO DE PRUEBA PONDERACION
Pruebas Un examen final de formato mixto: una prueba objetiva con 25 preguntas tipo 50%
escritas test de seleccion mudltiple y una parte tipo ensayo o desarrollo. Se debera

aprobar cada una de estas partes del examen para superar esta prueba de
evaluacion.

(Los detalles de la prueba seran comunicados a los estudiantes en clase y a
través del Campus Virtual previamente).

Proyectos Elaboracion de un proyecto en pequefio grupo a partir de un problema real 25%
planteado por la profesora vinculado a la tematica y resultados de aprendizaje
esperados en la asignatura.

Se facilitara y explicara previamente la ribrica de evaluacion que se utilizara
para que sirva ademas de guia previa para la realizacion de la actividad y
reforzar una evaluacién de tipo formativo.

(Los detalles de la prueba y su entrega seran comunicados a los estudiantes en
clase y a través del Campus Virtual previamente).

Debates y 1 exposicion del proyecto realizado a partir del disefio y elaboracion de un video 15%
exposiciones y el uso de diferentes herramientas digitales.

Se facilitara y explicara previamente la ribrica de evaluacion que se utilizara
para que sirva ademas de guia previa para la realizacion de la actividad y
reforzar una evaluacién de tipo formativo.

(Los detalles de la prueba y su entrega seran comunicados a los estudiantes en
clase y a través del Campus Virtual previamente).

Casos 1 caso préactico en pequefio grupo a partir de una situacion en un contexto 10%
practicos semejante al que los estudiantes encontraran en su practica profesional y sobre
el que deberan tomar decisiones y aplicar lo trabajado en la asignatura.

Se facilitara y explicara previamente la ribrica de evaluacion que se utilizara
para que sirva ademas de guia previa para la realizacion de la actividad y
reforzar una evaluacién de tipo formativo.

(Los detalles de la prueba y su entrega seran comunicados a los estudiantes en
clase y a través del Campus Virtual previamente).

Otros

6.3.- Sistema de Evaluacién

El sistema de calificacién se realiza segun los criterios descritos en el RD1125/2003
https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-17643-consolidado.pdf
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7.- DOCUMENTACION Y RECURSOS

7.1.- Bibliografia Basica
Arnaiz, P. et al. (2008). La psicomotricidad en la escuela. Una guia preventiva y educativa. Aljibe.

Bernaldo de Quirds, M. (2012). Psicomotricidad. Guia de evaluacion e intervencion. Piramide.

Bonastre, M. y Fusté, S. (2007). Psicomotricidad y vida cotidiana (0-3 afios). Grad.

Cardo, C. y Vila, B. (2008). Material sensorial (0-3 afios). Manipulacién y experimentacion. Grad.

Conde Caveda, J. L. (coord.). (2001). Juegos para el desarrollo de las habilidades motrices en Educacion Infantil. Aljibe.
Ferland, F. (2005). ; Jugamos? El juego con nifias y nifios de 0 a 6 afios. Morata.

Gassier, J. (2002). Manual del desarrollo psicomotor del nifio. Las etapas de socializacion. Los grandes aprendizajes. La
creatividad. Masson.

Gil, P y Navarro, V. (2004). El juego Motor en Educacion Infantil. Wenceulen.
LLorca et al. (Ed.) (2002). La préctica psicomotriz. Una propuesta educativa mediante el cuerpo y el movimiento. Aljibe.

Martinez Garcia, M. (2006). El desarrollo psicomotor de los nifios en educacién infantil. En J. Quintanal y E. Miraflores, (coord.),
Educacién Infantil: orientaciones y recursos metodoldgicos para una ensefianza de calidad, (pp.: 41-78). CCS.

Pikler, E. (1994). Moverse en libertad: Desarrollo de la Motricidad Global. Narcea.

Pointer, B. (2001). Actividades motrices para nifios con necesidades especiales. Narcea.

Ruiz de Velasco, A. y Abad, A. (2019). El lugar del simbolo. El imaginario infantil en las instalaciones de juego. Grao.
Sensat, R. (2001). La educacion del nifio de 0-6 afios. Pablo del Rio.

Vela, P. y Herran, M. (2019). Piezas sueltas. El juego infinito de crear. Litera.

7.2.- Otros recursos

VIDEOS: (seran facilitados por la profesora a través del Campus Virtual).
Videos “En el vientre materno” (National Geographic).
Videos coleccion “El mundo en pafiales’.

WEB DE INTERES:
Psicomotricidad:
http://psicomotricistas.es/

REVISADO Y CONFORME:

MARIA PACHECO RUIZ
Coordinadora de grado.
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