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1.- PRESENTACION

La asignatura Evaluacién de programas, centros y profesores pertenece a la materia Intervencion Educativa ubicada dentro del
médulo de Formacion Complementaria de la titulacion. Se trata de una asignatura que proporciona a los alumnos las
herramientas necesarias para asesorar a los centros educativos sobre los procedimientos mas adecuados para evaluar los
programas educativos y el funcionamiento del centro. Dicha evaluacién comprende desde la organizacion escolar y de sus
recursos, hasta los programas que en él se desarrollan y el desempefio de funciones de su profesorado.

Se incidird en la importancia de una evaluacién continua, flexible y participativa, fruto de una seleccién adecuada de técnicas y
del disefio de instrumentos de registro que faciliten la sistematicidad del proceso.

2.-COMPETENCIAS

” CG 16. Profundizar en el conocimiento de los diferentes @mbitos de intervencién educativa y en el manejo de sus

@ | técnicas especificas.
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CT2. Dominar estrategias de comunicacion interpersonal en contextos educativos y formativos.
CT5. Tomar conciencia de la importancia del liderazgo, del espiritu emprendedor, de la creatividad 'd'e' ila innoveiigia
en el desempefio profesional.
9 | CT6. Valorar la importancia del trabajo en equipo y adquirir destrezas para trabajar de manera interdis
§ fuera de las organizaciones educativas u otras, desde la planificacion, el disefio, la intervencion y la evalu
§ CT7. Conocer y utilizar las estrategias de comunicacion oral y escrita y el uso de las TIC para el desarrollo pro
% CT8. Adquirir un sentido ético de la profesion.
= | CT9. Conocer y aplicar los modelos de calidad como eje fundamental en el hacer profesional.
CT10. Adquirir la capacidad de trabajo independiente, impulsando la organizacién y favoreciendo el aprendizaje
auténomo.
CM 16.1. Participar, asesorar y gestionar la planificacién, desarrollo y evaluacion de programas de formacion
© | permanente.
35 CM 16.10. Disefiar e implementar procesos de evaluacion de programas y estrategias de intervencién socioeducativa
S | endiversos contextos.
CM 16.1.1. Gestionar la formacion continua.
s | CM 16.10.1. Realizar estudios prospectivos y evaluativos sobre caracteristicas, necesidades y demandas
S | socioeducativas.
g CM 16.10.2. Aplicar sistemas de evaluacion dentro de modelos de gestion de la calidad, utilizando la evaluacién como
herramienta béasica.

3.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al superar la asignatura se espera que el alumnado:
Se espera que el estudiante sea capaz de:
- Determinar los distintos &mbitos de evaluacion del proceso de ensefianza.

- Identificar las fuentes normativas que regulan la evaluacion del proceso de ensefianza, tanto a nivel estatal como
autondmico.

- Arbitrar formulas apropiadas para asesorar a los centros, en general, y al profesorado, en particular, sobre los
procedimientos mas adecuados para evaluar su organizacion y funcionamiento con el fin de disefiar las propuestas de mejora
pertinentes.

4.- CONTENIDOS

Tema 1.- Introduccion a la evaluacion: Fundamentos conceptuales. Principales modelos de evaluacién
Tema 2.- La Evaluacion de programas .Fases

Tema 3.- Tipos de evaluacion .Evaluacion de centros. Instrumentos de evaluacion e informe

Tema 4.- Evaluacion de profesores. Evaluacion psicolégica de competencias y rendimiento

5.- METODOLOGIA DOCENTE Y ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
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cambiaran sus componentes en las distintas unidades. Se pondra en comun el trabajo realizado, completafjdg;;corrigienda.q,
1

debatiendo los aspectos que den pie a ello.

partir de técnicas de aprendizaje cooperativo (folio giratorio y lapices a centro),. Esta estrategia de cooperativo combinara
actividades individuales con otras realizadas en pequefios equipos, favoreciendo de esta forma el desarrollo de las destrezas

cooperativas imprescindibles para trabajar en grupos heterogéneos.

5.1.- Actividades formativas

ACTIVIDAD/ DESCRIPCION GENERAL COMPETENCIAS ECTS? (horas)
TIPOLOGIA ASOCIADAS
Exposicion Exposicion de los contenidos mediante presentacion CM 16.4.1 10% de la carga
(presencial) del profesor de los aspectos esenciales de las del médulo
materias.
195h/ECTS
Actividades Clases practicas en el aula, laboratorio o seminario,
practicas individuales 0 en pequefo grupo, para la realizacién de
(presencial) actividades y resolucién de problemas propuestos por
el profesor.
Tutorias Tutorias iniciales de proceso y finales para el CM 16.12.2 5% de la carga
(presencial) seguimiento de los logros de aprendizaje del médulo
97,5 h/ECTS
Trabajos Trabajo de campo y realizacion de proyectos tutelados | CM 16.2.1; CM 16.3.1; | 25% de la carga
tutelados individuales o en pequefio grupo CM 16.5.1; CM del médulo
(no presencial) 16.6.1; CM 16.7.1; CM
16.8.1; CM 487,5h/ECTS
16.9.1,CM 16.10.1; CM
16.10.2;,CM
16.11.1; CM 2.12.1,
CM2.13.1
Estudio Trabajo independiente del alumno para la consulta de | CM 16.2.1; CM 16.3.1; 60% de la carga
independiente bibliografia y el estudio de los contenidos de las CM 16.5.1; CM del modulo
(no presencial) materias 16.6.1; CM 16.7.1; CM
16.8.1; CM 1170h/ECTS
16.9.1;CM 16.10.1; CM
16.10.2;CM
16.11.1; CM 16.12.1,
CM16.13.1; CM
16.4.1
Campus Virtual Utilizacién de las Tic para favorecer el aprendizaje,
(no presencial) como instrumento de consulta, tutoria online y foro de
trabajo.

6.- EVALUACION

1 Conforme el reparto de créditos ECTS que aparece en la memoria verificada en la materia a la que pertenece esta
asignatura.
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6.1. Sistema de Evaluacién

El sistema de calificacion se realiza segun los criterios descritos en el RD1125/2003
https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-17643-consolidado.pdf

6.2. Técnicas de Evaluacion

TECNICA TIPO DE PRUEBA PONDERACION
Pruebas Prueba escrita de preguntas semicerradas. 50%
escritas
Proyectos Proyecto grupal de evaluacion de centros 30%

Debates y
exposiciones

Casos 1 caso practico 20%
practicos

Otros

6.3.- Criterios de Evaluacion

GENERALES:

Para obtener la nota final aprobada, es necesario alcanzar al menos el 50% de la puntuacién maxima en cada una de

las técnicas de evaluacion.

e Para la cita y referencia de fuentes de informacion de los trabajos académicos, los alumnos deben seguir las
recomendaciones de las normas APA 72 ed.

o Elplagioy los intentos de engafio en las técnicas de evaluacién supondra la pérdida de la convocatoria en curso.

o Entendemos que el alumnado universitario tiene asumidas las capacidades lingiisticas en relacion a la expresién oral

y escrita. Por tanto, es primordial y obligatorio la correccidn ortografica (ortografia, acentuacion y puntuacion),

gramatical y Iéxica en los trabajos y exdmenes realizados como condicidn imprescindible para superar la asignatura.

Este criterio sera detallado en cada una de las técnicas de evaluacién

Sin embargo, quedaran exentos de la aplicacion de este criterio de calificacion todas aquellas personas que acrediten
presentar una Necesidad Especifica de Apoyo Educativo acreditados a través del SOUAE.

Se tendra en cuenta la gravedad y frecuencia de los errores

Se reduciran 0,5 puntos por error de la calificacién total.

CRITERIOS PARA 2* CONVOCATORIA

La nota de todas las técnicas aprobadas se guarda para segunda convocatoria teniendo que recuperar las técnicas
suspensas.

ALUMNOS DE SEGUNDAS Y SUCESIVAS MATRICULAS

Los alumnos de segundas matriculas y posteriores deberan superar un examen final con un minimo de 5 puntos
sobre 10 (50%) y con un trabajo monogréafico de entre un nimero de temas vinculados a la asignatura (50%)

Centro de Ensenanza Superior en Humanidades y Ciencias de la Educacion “Don Bosco”

ADSCRITO A LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
Maria Auxiliadora, 9. 28040, Madrid. Tel. 91 450 04 72 — 91 450 99 70 — Fax: 91 398 02 50
e-mail: direccion@cesdonbosco.com http://www.cesdonbosco.com http://www.ucm.es/info/donbosco

Pagina
4de b5


mailto:direccion@cesdonbosco.com
http://www.cesdonbosco.com/
http://www.ucm.es/info/donbosco
https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-17643-consolidado.pdf

" CESdonbosco

Centro Universitario Salesiano

7.- DOCUMENTACION Y RECURSOS

7.1.- Bibliografia Basica

Cardoso Espinosa, E. O., & Cerecedo Mercado, M. T. (2011). Propuesta de indicadores para evaluar la calidad de un programa
de posgrado en Educacién. Revista electronica de investigacion educativa, 13(2), 68-82.

Carreres, A. L., & Sanchez, P. A. (2010). Evaluacion de las practicas educativas del profesorado de los centros escolares:
indicadores de mejora desde la educacion inclusiva. REICE. Revista Iberoamericana sobre Calidad, Eficacia y Cambio en
Educacion, 8(5), 96-109.

Garcia Cabrero, B. (2010). Modelos tedricos e indicadores de evaluacion educativa. Sinéctica, (35), 1-17.

Hernandez, M., Villarroel, V., & Zambrano, J. (2020). Dimensiones e indicadores para la metaevaluacion de los aprendizajes:
reflexion y propuesta del campo tedrico de la evaluacion en educacion superior. Revista Cubana de Educacién Superior, 39(2).

Pérez-Gonzalez, J. C. (2017). Propuesta para la evaluacion de programas de educacién socioemocional. Electronic Journal of
Research in Education Psychology, 6(15), 523-546.

7.2.- Otros recursos

REVISADO Y CONFORME:

ALEJANDRA ALEXIA DIAZ PINO
Coordinador de grado.
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