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Titulacion GRADO DE MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL \\\\\{_l

Plan de Estudios ORDEN ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisito;bm
verificacién de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de
Maestro en Educacion Infantil (BOE 29/12/2007).

https://www.boe.es/boe/dias/2007/12/29/pdfs/A53735-53738.pdf

Asignatura ORGANIZACION Y  GESTION  DE
INSTITUCIONES Y PROGRAMAS | Creditos 6
EDUCATIVOS ECTS
Cébdigo 800286 Idioma Espafiol
Caracter Troncal Curso 1°
Médulo Formacion Basica
Materia Organizacion del Espacio Escolar, Materiales y Habilidades Docentes
EQUIPO DOCENTE
Profesor Email URL
LOURDES PEREZ GONZALEZ loperg@cesdonbosco.com https://cesdonbosco.com/lourdes-perez-
gonzalez/
BIANCA SERRANO MANZANO bserrano@cesdonbosco.com https://cesdonbosco.com/bianca-
serrano-manzano/

1.- PRESENTACION

Con esta asignatura que pertenece al mddulo de Formacion Basica, se pretende que los estudiantes de 1° de Educacion Infantil
conozcan las bases legales de la organizacién y la gestion que rige la vida de los centros educativos para asi, poder comprender
su estructura y funcionamiento.

Se analizaran los diferentes documentos educativos, asi como la organizacién y gestion de los recursos humanos y materiales,
reflexionando sobre cada uno de ellos, desde una perspectiva integradora y de innovacidn, que se ajuste a las necesidades del
entorno socioeducativo actual.

2.-COMPETENCIAS
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etc.) los materiales y los horarios de acuerdo a las caracteristicas de los estudiantes de esta etapa. '- Py

CG8.Disefiar, planificar el proceso de ensefianza-aprendizaje en el marco de la escuela como organi gﬁﬁré'u'u'r}a‘ﬁ'\#a-- .
|

con la flexibilidad exigida en esta etapa.

@ CG12.* Conocer los documentos de planificacién institucional, su estructura, caracteristicas y proceso de
@
()
S | "Competencia que no corresponde a la asignatura segun Memoria Verificada UCM pero por la naturaleza de la misma
O | hasido asignada.
CT2. Promover acciones de educacion en valores orientados a la preparacion de una ciudadania activa y democratica.
o | CT4. Dominar estrategias de comunicacion interpersonal en distintos contextos sociales y educativos.
% CT7. Valorar la importancia de comunicacion en equipo y adquirir destrezas para trabajar de manera interdisciplinar
g dentro y fuera de las organizaciones, desde la planificacion, el disefio, la intervencién y la evaluacion de diferentes
> | programas o cualquier otra intervencion que lo precisen.
E CT11. Adquirir el sentido ético de la profesion.
= | cT12. Conocer y aplicar los modelos de calidad como eje fundamental en el desempefio profesional.
CM?7.1. Valorar la necesidad de una organizacion flexible de la escuela en todos sus ambitos, manteniendo en todo caso
la estabilidad y regularidad en aspectos formales relativos a horarios u otro tipo de factores, en funcién de las
caracteristicas de estos estudiantes.
CM8.1. Disefiar los procesos de ensefianza aprendizaje con la colaboracion de otros profesionales para garantizar una
o | educacion coordinada que transmita seguridad.
g CM8.2. Valorar la importancia del juego como estrategia educativa de primer orden en esta etapade 0 a3y de 3a 6.
§ CM12.1* Conocer los documentos de planificacidn institucional, su proceso de elaboracion, los niveles de concrecion.
CM12.2* Disefiar los documentos institucionales para la etapa de infantil.
*Competencia que no corresponde a la asignatura segiin Memoria Verificada UCM pero por la naturaleza de la misma
ha sido asignada.
CM7.1.1 Comprender que la dindmica diaria en educacion infantil es cambiante en funcion de cada estudiante, grupo y
situacién y saber ser flexible en el ejercicio de la funcion docente.
CM8.1.1 Valorar la importancia de la estabilidad y la regularidad en el entorno escolar, los horarios y los estados de
animo del profesorado como factores que contribuyen al progreso arménico e integral de los estudiantes.
CM8.2.1 Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atencién a cada estudiante,
asi como en la planificacion de las secuencias de aprendizaje y en la organizacién de las situaciones de trabajo en el
aulay en el espacio de juego, identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.
-g CM8.2.2 Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto.
g CM12.1.1* Valorar la importancia del trabajo en equipo en Educacién Infantil.

CM12.1.2* Valorar la importancia de la planificacién a distintos niveles (de centro, curriculares, de aula, etc.) como eje
vertebrador de la accién educativa.

CM12.2.1* Participar en la elaboracién y seguimiento de proyectos educativos de educacion infantil en el marco de
proyectos de centro y en colaboracidn con el territorio y con otros profesionales y agentes sociales.

*Competencia que no corresponde a la asignatura segiin Memoria Verificada UCM pero por la naturaleza de la misma
ha sido asignada.

3.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Centro de Ensenanza Superior en Humanidades y Ciencias de la Educacion “Don Bosco”

ADSCRITO A LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
Maria Auxiliadora, 9. 28040, Madrid. Tel. 91 450 04 72 — 91 450 99 70 — Fax: 91 398 02 50
e-mail: direccion@cesdonbosco.com http://www.cesdonbosco.com http://www.ucm.es/info/donbosco

Pagina
2de 6


mailto:direccion@cesdonbosco.com
http://www.cesdonbosco.com/
http://www.ucm.es/info/donbosco

" CESdonbosco

Centro Universitario Salesiano

Al superar la asignatura se espera que el alumnado:

1.Conozca los supuestos tedricos de la organizacion y gestion de las instituciones educativas.
2.Analice la legislacion educativa desde su aportacion a la organizacion y gestion escolar.
3.Reflexione sobre la practica organizativa de los centros de educacion infantil.

4 Analice los distintos documentos de gestién y organizacién de la comunidad educativa.
5.Valore los mecanismos de control y evaluacién que se emplean en los centros educativos para mejorar la calidad educativa:

4.- CONTENIDOS

1. Fundamentacién tedrica de la organizacion y gestion de instituciones y programas educativos.
2. Bases legales del sistema educativo espafiol para la organizacion y gestion educativa.

3. Documentos institucionales del centro educativo.

4. Organos de gobierno, de participacion y coordinacién de los centros educativos.

5. La organizacién educativa del espacio, del tiempo y de los recursos materiales.

6. Evaluacion institucional para favorecer la calidad educativa.

5.- METODOLOGIA DOCENTE Y ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

En esta asignatura se utilizara la metodologia de construccién del pensamiento, mediante dos técnicas: la técnica del analisis
asociativo y la rueda ldgica.

Esta metodologia se realizara mediante el trabajo colaborativo, como herramienta con la que se pretende que los estudiantes
adquieran una estructura de aprendizaje sobre los contenidos de la asignatura que favorezca su metacognicion, a la vez que
les proporcione una motivacion e interés por la asignatura, a través de la interaccion con los compafieros.

Las actividades estan relacionadas con la investigacion y reflexién por parte de los estudiantes sobre los diferentes contenidos
de la asignatura.

5.1.- Actividades formativas

ACTIVIDAD/ DESCRIPCION GENERAL COMPETENCIAS ECTS? (horas)
TIPOLOGIA ASOCIADAS
Exposicién Exposicion de los contenidos mediante presentacion CM7.1.1;CM8.2.2 15% de la carga
(presencial) del profesor de los aspectos esenciales de las del médulo
materias. 22 5h/ECTS
Actividades Clases practicas en el aula, laboratorio o seminario, CM7.1.1; CM8.2.1 10% de la carga
practicas individuales o en pequefio grupo, para la realizacién de del médulo
(presencial) actividades y resolucién de problemas propuestos por 15h/ECTS
el profesor.
Tutorias Tutorias iniciales de proceso y finales para el CM7.1.1;CM8.2.2 2,5% de la carga
(presencial) seguimiento de los logros de aprendizaj del médulo
3,75h/ECTS

1 Conforme el reparto de créditos ECTS que aparece en la memoria verificada en la materia a la que pertenece esta
asignatura.
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Trabajos
tutelados
(no presencial)

Trabajo de campo y realizacién de proyectos tutelados CM8.2.1
individuales o en pequefio grupo

| el modulo

tﬁfl’/o de la caf
(g

Estudio

Trabajo independiente del alumno para la consulta de CM7.1.1,CM8.2.2;

9,de la carga
independiente bibliografia y el estudio de los contenidos de las CM8.2.1 T‘-médulo
(no presencial) materias EGTS
Campus Virtual | Utilizacion de las Tic para favorecer el aprendizaje, | cpmg21-cM822 | 25% d&%
(no presencial) como instrumento de consulta, tutoria online y foro de ' dél médulo
trabajo. 3,75h/ECTS
6.- EVALUACION
6.1. Sistema de Evaluacién
El sistema de calificacion se realiza segln los criterios descritos en el RD1125/2003
https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-17643-consolidado.pdf
6.2. Técnicas de Evaluacion
TECNICA TIPO DE PRUEBA PONDERACION
Pruebas Una prueba escrita, de 8 a 10 preguntas cortas a desarrollar. 40%
escritas
Proyectos Realizacion de un proyecto grupal, en el que se incluyan diferentes 20%
competencias sobre la organizacion y gestioén educativa.
Debates y | Se realizaran de dos a tres debates sobre temas relacionados con los 20%
exposiciones contenidos de la asignatura.
Cada debate y exposicion serd ponderado con el mismo valor.
Casos Los estudiantes tendran que realizar de tres a cinco actividades practicas, para 20%
practicos profundizar en el contenido de la asignatura.
Cada actividad sera ponderada con el mismo valor .
Otros

6.3.- Criterios de Evaluacién

GENERALES:

o  Para obtener la nota final aprobada, es necesario alcanzar al menos el 50% de la puntuacién maxima en cada una de

las técnicas de evaluacion.

e Para la cita y referencia de fuentes de informacion de los trabajos académicos, los alumnos deben seguir las

recomendaciones de las normas APA 72 ed.

e Elplagioy los intentos de engario en las técnicas de evaluacion supondréa la pérdida de la convocatoria en curso.

e  Entendemos que el alumnado universitario tiene asumidas las capacidades lingiiisticas en relacion a la expresién oral
y escrita. Por tanto, es primordial y obligatorio la correccidn ortogréfica (ortografia, acentuacion y puntuacién),
gramatical y Iéxica en los trabajos y exdmenes realizados como condicién imprescindible para superar la asignatura.

Este criterio sera detallado en cada una de las técnicas de evaluacion

Sin embargo, quedaran exentos de la aplicacion de este criterio de calificacion todas aquellas personas que acrediten

presentar una Necesidad Especifica de Apoyo Educativo acreditados a través del SOUAE.
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Los criterios de evaluacién utilizados en las diferentes técnicas pretenden realizar una evaluaciéon continu ',
fomentar y potenciar las competencias de los estudiantes en el dominio de esta asignatura. \ T

CRITERIOS PARA 2* CONVOCATORIA

La nota de todas las técnicas aprobadas se guarda para segunda convocatoria teniendo que recuperar las técnicas
suspensas.

Las calificaciones de las técnicas de evaluacién aprobadas en la primera convocatoria son guardadas para la convocatoria de
julio, teniendo que recuperar las técnicas suspensas.

Se mantienen las técnicas de la primera convocatoria con la posibilidad de realizacion individual de las actividades y del
proyecto grupal.

La exposicion del proyecto se realizara ( de forma individual o grupal) dentro del periodo establecido como segunda
convocatoria de examenes .

ALUMNOS DE SEGUNDAS Y SUCESIVAS MATRICULAS

Los estudiantes de segunda matricula y posteriores, tendran que ponerse en contacto al inicio de la asignatura con
la profesora para establecer las tutorias, ya que no es necesaria, pero si aconsejable la asistencia a clase.

Para superar la asignatura tendran que realizar, ya que no se guardan las calificaciones obtenidas en la primera
matricula:

-El proyecto de la asignatura, equivale al 50% de la nota. El proyecto se podré subir al campus durante el periodo
de docencia de la asignatura, se comunicaré la entrega a la profesora y se concretara una tutoria para explicar el
proyecto.

-La prueba escrita, equivale al 50% de la nota.

* Para el alumnado de segundas y sucesivas matriculas se tendran en cuenta los criterios generales de evaluacion.

7.- DOCUMENTACION Y RECURSOS

7.1.- Bibliografia Basica

Barriguete Garrido, L.M., Penna Tossa, M. (2011). Organizacion y gestién de instituciones y programaseducativos. Los libros de
la catarata.

Cantén, |. y Pino, M. (Coords.). (2014). Organizacion de Centros Educativos enla Sociedad del Conocimiento. Alianza Editorial.
Casanova, M. A. (2007). Evaluacion y calidad de centros educativos. La Muralla.
Grando, A., San Fabian, J. L. (2013). Autoevaluacion de centros educativos.Sintesis.
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Grau, S. (2005). La organizacion del centro: documentos para su planificacion.Club Universitario. W

Jimeno Garcia, J, ySanchez-Huete, J. C. (2021). Estructura del centro escolar. Organos para elfuncionamiento y
J. C. Sanchez-Huete (coord.) (2021).Organizacion, funcionamiento y gestion de los procesos educativos, pp. 85-106"

Larrosa Martinez, F. yCarda Ros, R. M. (2007). Organizacién del centro educativo: manual paramaestros. ECU.
Lorenzo Delgado, M. (2011). Organizacion de los centros educativos. Modelosemergentes. La Muralla.
Martin-Moreno, Q. (2006). Organizacion y direccion de centros educativosinnovadores. El centro educativo versatil. McGraw Hill.
Pérez Gonzalez, M.2 L.(2021). La organizacién educativa del espacio, del tiempo y de los recursosmateriales. En J. C. Sanchez-
Huete (coord.) (2021). Organizacion,funcionamiento y gestion de los procesos educativos, pp. 107-126. CCS.

Prieto Egido, M.(2021). Bases legales del sistema educativo espafiol. En J. C. Sanchez-Huete(coord.) (2021). Organizacion,
funcionamiento y gestion de los procesoseducativos, pp. 35-58. CCS.

Quintanal Diaz, J.(2021). Evaluacion institucional para favorecer la calidad educativa. En J. C.Sanchez-Huete (coord.) (2021).
Organizacion, funcionamiento y gestion de losprocesos educativos, pp. 127-142. CCS.

Sanchez-Huete, J. C. (coord.) (2021). Organizacion, funcionamiento y gestion delos procesos educativos. CCS.

Sanchez-Huete, J. C.(2021). Fundamentacion tedrica de la organizacion escolar. En J. C.Sanchez-Huete (coord.) (2021).
Organizacion, funcionamiento y gestion de losprocesos educativos, pp. 15-34. CCS.

Sanchez-Huete, J. C.(2021). Documentos del centro educativo. En J. C. Sanchez-Huete (coord.)(2021). Organizacion,
funcionamiento y gestion de los procesos educativos, pp.59-84. CCS.Santamaria, R.M. ( 2012). Organizacion y planificacion
escolar. Sintesis

y el
Gonzalez, M. T. (coord.) (2008). Organizacion y gestion de centros escolares:dimensiones y procesos. Pears ILEg_iL[ee-w.‘ac>,n.ll_. &
L5

Caesg

7.2.- Otros recursos

REVISADO Y CONFORME:

MARIA PACHECO RUIZ
Coordinador de grado.

FECHA: 21/07/2022
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