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1.- PRESENTACION

La asignatura de Organizacion y Gestidn de Instituciones y Programas Educativos, correspondiente a la materia de Organizacién
del Espacio Escolar, Materiales y Habilidades Docentes, del M6dulo de Formacion Basica, se impartira durante un semestre del
primer curso en los grados de Magisterio. Con esta asignatura se pretende que los alumnos conozcan las bases organizativas
que rigen la vida del centro educativo para saber aplicarlas a su futura practica profesional desde una perspectiva integradora y
de innovacion, ajustandose a las necesidades del entorno socioeducativo actual.

2.-COMPETENCIAS

" CG4 Disefiar, planificar el proceso de ensefianza-aprendizaje en el marco de la escuela como organizacién educativa,

@ | con la flexibilidad exigida en esta etapa.

@

@ | CG5. Analizar la importancia de los factores sociales y familiares y su incidencia en los procesos educativos.
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. . L \ . , AL o Ralniddad C
CT7. Valorar la importancia de comunicacion en equipo y adquirir destrezas para trabajar de manera i gr;!mplmar
h T

dentro y fuera de las organizaciones, desde la planificacion, el disefio, la intervencion y la evaluacion de Wjfei
programas o cualquier otra intervencidn que lo precisen.

Transversales

CT 11. Adquirir el sentido ético de la profesion.

CM3.2. Analizar el contexto socio-histdrico y el marco legislativo de esta etapa.

CM4.2. Conocer los documentos institucionales y su proceso de elaboracion.

CM4.4. Valorar la importancia de la innovacion y como base de la calidad en las organizaciones educativas.

CM5.1. Conocer técnicas de recogida de informacion y de analisis de la misma que permita interpretar resultados de
investigacion, evaluacion o innovacién para la toma de decisiones.

CM5.2. Disefiar proyectos de innovacion y de evaluacion de los mismos a partir de un sistema de indicadores

Moédulo

fundamentado.

CM@.1. Conocer y valorar los factores sociales que determinan las condiciones particulares de la escuela en nuestro
contexto.

CM@.2 Analizar la incidencia de los factores sociales en los procesos educativos.

CM3.1.1 Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos al periodo 6-12.

CM3.1.3 Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

CM3.2.1 Conocer la evolucidn histdrica del sistema educativo en nuestro pais y los condicionantes politicos y legislativos
de la actividad educativa.

CM4.1.1 Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

CM4.1.2 Abordar y resolver problemas de disciplina.

CM4.1.3 Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzos individuales.

Materia

CM4.1.4 Disefiar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.

CM4.3.1 Promover acciones de educacion en valores orientados a la preparacion de una ciudadania activa y
democratica.

CM4.3.2 Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales.

CM5.2.1 Conocer y aplicar experiencias innovadoras en Educacién Primaria.

3.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Como resultados del proceso de aprendizaje del estudiante, se espera:

1. Conocimiento de los supuestos teoricos de la organizacion y gestion de las instituciones educativas.
2. Andlisis de la legislacion educativa desde su aportacion a la organizacién y gestion escolar.

3. Reflexion sobre la practica organizativa de los centros de educacion primaria.

4. Indagacion sobre los distintos documentos de gestion y organizacion de la comunidad educativa.

5. Valoracion de los mecanismos de control y evaluacion que se emplean en los centros educativos para mejorar la calidad
educativa.

4.- CONTENIDOS

1. Fundamentacién tedrica de la Organizacion y Gestidn de Instituciones y programas Educativos.
2. Bases legales del sistema educativo espafiol para la organizacién y gestion educativa.
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3. Documentos institucionales del centro educativo.
4. Organos de gobierno, 6rganos de participacion y érganos de coordinacion de los centros educativos.
5. La organizacion educativa del espacio, del tiempo y de los recursos materiales.

6. Organizacion y gestion en los distintos tipos de centros educativos.

Las guias docentes contienen la prevision de actividades formativas y técnicas de evaluacion
previstas para cada materia en la Memoria Verificada, y se desarrollardn de acuerdo con las
recomendaciones de las autoridades sanitarias durante el curso 2020/21. En el caso de necesidad de
modificacion, se hara publica una adenda que informe puntualmente a los estudiantes.

5.- METODOLOGIA DOCENTE Y ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Desde un planteamiento procedimental y aplicado, se pretende un aprendizaje constructivo y significativo, con momentos de
estudio y reflexion personalizada, otros de intercambio de conocimientos y experiencias, de discusion y trabajo de grupo.

Implica una éptima planificacién y distribucion de la materia, que lleve al estudiante a una metacognicién y a desarrollar las
competencias de grado necesarias para ser un buen educador.

El desarrollo de esta metodologia requiere responsabilidad en el proceso de ensefianza y aprendizaje y evaluacion desde
estrategias innovadoras.

Desde el ambito de la innovacion educativa se establecen diversas metodologias activas interrelacionadas, que se llevaran a
cabo en la practica. Asi, se planifican actividades individuales, donde predomina la metacognicién, y otras de caracter grupal,
como el aprendizaje cooperativo. Esta estrategia de cooperativo combinara las actividades individuales con otras realizadas en
pequefios equipos, favoreciendo de esta forma el desarrollo de las destrezas cooperativas imprescindibles para trabajar en
grupos heterogéneos. Estas actividades se guiaran mediante dinamicas propias (lapices al centro, folio giratorio, 1-2-4,...).

Esta metodologia de construccion del pensamiento ha de facilitar la comprension de los contenidos tratados y, ademas, que los
alumnos adquieran técnicas que puedan transferir a otros contextos. Algunas de las técnicas que se emplearan, tanto por parte
del profesor como por parte de los alumnos, serén el andlisis asociativo, ruedas logicas, entrevista/dialogo, CTF (Considerar
Todos los Factores) y CYR (Consecuencias y Resultados).

También se planteard la aplicacién de rutinas de pensamiento, organizadores gréficos, mapas mentales, rubricas de evaluacién,
aprendizaje basado en problemas, trabajo por proyectos, clases invertidas, método del caso, aprendizaje servicio, etc.

5.1.- Actividades formativas

ACTIVIDAD/ DESCRIPCION GENERAL COMPETENCIAS ECTS? (horas)
TIPOLOGIA ASOCIADAS
Exposicién Exposicion de los contenidos mediante presentacion | CM 3.1.2; CM 3.2.1; CM | 20% de la carga
(presencial) del profesor de los aspectos esenciales de las 4.1.1;CM4.1.3; CM del médulo
materias. 43.2;CM5.1.1;CM 150h/ECTS
521,
Actividades Clases practicas en el aula, laboratorio o seminario, | CM 3.1.1; CM 3.1.3; CM | 15% de la carga
practicas individuales o en pequefio grupo, para la realizacion de 41.2;,CM4.3.1; CM del médulo
(presencial) actividades, estudios de caso y resolucién de 522 112,5h/ECTS
problemas propuestos por el profesor.
Tutorias Trabajo de campo y realizacion de proyectos tutelados | CM 3.2.1; CM 4.1.3; CM | 10% de la carga
(presencial) individuales o en pequefio grupo 41.4;,CM4.2.1;CM del modulo
432;CM5.1.1,;CM 75h/ECTS
5.2.1;CM5.2.2;
Trabajos Tutorias iniciales de proceso y finales para el | CM3.2.1;,CM4.1.3;CM | 15% de la carga
tutelados seguimiento de los logros de aprendizaje 41.4;,CM4.2.1;CM del médulo
(no presencial) 112,5h/ECTS

1 Conforme el reparto de créditos ECTS que aparece en la memoria verificada en la materia a la que pertenece esta
asignatura.
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43.2;CM5.1.1,;CM IE
5.2.1; CM 5.2.2; a

Estudio Trabajo independiente del alumno para la consulta de | CM3.1.2;CM 3.2.1;CM | §0% deja {3?9&::
independiente bibliografia y el estudio de los contenidos de las 4.1.1;CM4.1.3; CM '-dgj_m'éd'ulo
(no presencial) materias 43.2;,CM5.1.1;CM éh[ECTS

5.2.1 L,
Campus Virtual | Utilizacion de las Tic para favorecer el aprendizaje, | o413 CM 5.1 1 10% de‘%"ﬁé&;’f
(no presencial) como instrumento de consulta, tutoria online y foro de ' del médulo

trabajo.
75 h/ECTS
6.- EVALUACION
6.1. Sistema de Evaluacién
El sistema de calificacion se realiza segln los criterios descritos en el RD1125/2003
https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-17643-consolidado.pdf
6.2. Técnicas de Evaluacion
TECNICA TIPO DE PRUEBA PONDERACION

Pruebas Realizacion de una prueba escrita, conformada por preguntas de tipo test y de
escritas desarrollo, donde el estudiante refleje los resultados de su aprendizaje tras el

proceso académico desarrollado con las actividades formativas, con una nota
minima de 5 sobre 10 para aprobar.

Proyectos Trabajo de campo y realizacion de proyectos tutelados individuales o en
pequefio grupo, con una nota minima de 5 sobre 10 para aprobar.

6 proyectos con la siguiente ponderacion:

Actividad-->

A (sobre 5 puntos)

B (sobre 4 puntos)

C (sobre 4 puntos)

D (sobre 4 puntos)

E (sobre 9 puntos)

F (sobre 6 puntos)

Debates y | Trabajos y actividades del estudiante para la consulta de bibliografia y el estudio
exposiciones de los contenidos de la materia, con una nota minima de 5 sobre 10 para
aprobar.

El nimero de actividades es de 8, con la siguiente ponderacion:

Actividad-->

A (sobre 2 puntos)

B (sobre 4 puntos)

C (sobre 3 puntos)

D (sobre 2 puntos)

E (sobre 4 puntos)

F (sobre 4 puntos)

G (sobre 4 puntos)

H (sobre 6 puntos).

Casos Clases préacticas en el aula, laboratorio o seminario, individuales o en pequefio
practicos grupo, para la realizacién de actividades, estudios de caso y resolucion de
problemas propuestos por el profesor, con una nota minima de 5 sobre 10 para
aprobar.

El nimero de actividades es de 6, con la siguiente ponderacién:
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Actividad -->

A (sobre 5 puntos)
B (sobre 3 puntos)
C (sobre 7 puntos)
D (sobre 4 puntos)
E (sobre 3 puntos)
F (sobre 10 puntos)

Otros

6.3.- Criterios de Evaluacion

Para obtener la nota final aprobada, es necesario alcanzar al menos el 50% de la puntuacién maxima en cada una de las técnicas
de evaluacion. Los trabajos se habran de ajustar a los criterios introducidos en el n° 33 de la revista Educacién y Futuro
http://cesdonbosco.com/documentos/revistaeyf/EYF 33.pdf

El plagio en los trabajos y los intentos de engafio en los exdmenes supondra para el alumno la pérdida de la convocatoria en

Curso.

Alumnos de segundas y sucesivas matriculas.

Los estudiantes de segunda y posteriores matriculas no se les exigira la presencia en aula y se les atendera mediante tutorias
presenciales y/o virtuales.

Al no poder seguir el proceso de aprendizaje en el modo establecido, convendran con el profesor al inicio del curso académico
la forma mas idénea de realizarlo, sin que ello suponga liberar el examen de la materia y las actividades realizadas durante el
curso. Se contempla la defensa oral de los trabajos realizados.

La asistencia es, en algunas actividades formativas, parte de la nota que jamas podra suplirse con trabajos de caracter
extraordinario. Solamente en casos de enfermedad justificada, u otras situaciones que puedan justificarse, el profesor podra
convenir con el estudiante la forma de compensar las faltas de asistencia a dichas actividades.

Tratamiento de los errores ortogréaficos.

De suspender la primera convocatoria, se guardaran las calificaciones de las técnicas aprobadas para la segunda convocatoria,
y las actividades que hayan de superarse en esta ocasion, seré un 50 % de la nota de 12 convocatoria, como maximo.

Los errores ortograficos bajan nota en funcién del error cometido (entre 0.5-0.75, segun error).

7.- DOCUMENTACION Y RECURSOS

7.1.- Bibliografia Basica

Barriguete Garrido, L. M., Penna Tossa, M. (2011). Organizacion y gestion de instituciones y programas educativos. Madrid: Los
libros de la catarata.

Cantén, I. y Pino, M. (Coords.). (2014). Organizacién de Centros Educativos en la Sociedad del Conocimiento. Madrid: Alianza
Editorial.

Casanova, M. A. (2007). Evaluacion y calidad de centros educativos. Madrid: La Muralla.
Grando, A., San Fabian, J. L. (2013). Autoevaluacion de centros educativos. Madrid: Sintesis.

Gonzalez, M. T. (coord.) (2008). Organizacion y gestion de centros escolares: dimensiones y procesos. Madrid: Pearson
Educacion.

Grau, S. (2005). La organizacion del centro: documentos para su planificacién. Alicante: Club Universitario.
Larrosa Martinez, F. y Carda Ros, R. M. (2007). Organizacion del centro educativo: manual para maestros. Barcelona: ECU.
Lorenzo Delgado, M. (2011). Organizacién de los centros educativos. Modelos emergentes. Madrid: La Muralla.
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Martin-Moreno, Q. (2006). Organizacion y direccion de centros educativos innovadores. El centro educati
McGraw Hill.

Sanchez Huete, J. C. (2020). Organizacion, funcionamiento y gestion de los procesos educativos. Madrid: C
Santamaria, R. M. (2012). Organizacién y planificacién escolar. Madrid: Sintesis.
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7.2.- Otros recursos

http://www.boe.es

BOE (Boletin Oficial del Estado). Es una pégina tematica sobre legislacion educativa.

http://www.eurydice.org/

Eurydice. Red de Educacion e informacion en Europa.

http://www.mecd.es

Pagina del MECD (Ministerio de Educacién Cultura y Deporte).

http://www.unesco.org/education

Pagina UNESCO.

http://www.educaweb.com

Portal especializado en educacion y formacion de mayor audiencia en Espafia. Un completo buscador educativo, que permite
acceder a mas de 45.000 recursos: cursos, estudios, becas, centros y otros temas de interés.
http://www.maseducativa.com

Un catalogo de webs educativas clasificadas tematicamente al servicio del profesional de la educacion.
http://www.galeon.com/aprenderaaprender/index.html.

Presenta una serie de tematicas muy Utiles para el profesorado: estilos de aprendizaje; inteligencias mdltiples; inteligencia
emocional; cdmo seleccionar, organizar, y trabajar la informacion; estrategias docentes; actitudes y motivacion.
http://www.monografias.com/educacion/index.shtml

REVISADO Y CONFORME:

LORENA SILVA BALAGUERA
Coordinadora grado Primaria
ALEJANDRA ALEXIA DIiAZ PINO

Coordinadora grado Pedagogia

FECHA: 04/10/2020
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