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1.- PRESENTACION

cursar el estudiante al final de su trayectoria académica (8° semestre) estando orientado a la e
competencias asociadas al titulo.

La duracion del TFG y, por tanto, el tiempo de dedicacién de los estudiantes al mismo, sera de 6 créditos.

Conforme queda descrito en la Normativa del TFG en e CES Don Bosco (ver:
http://www.cesdonbosco.com/documentos/Normativa_TFG.pdf), el TFG es un trabajo académico original y autbnomo
que cada estudiante realizara de forma individual bajo la tutela de un profesor del CES Don Bosco que actuara como
tutor académico. Los contenidos del TFG dependeran del tema elegido, asesorado por el profesor tutor del estudiante,
aunque, en general, el proyecto tendra un caracter flexible, abierto, interdisciplinar, global, etc., teniendo en cuenta que
debe permitir mostrar el nivel de dominio de las competencias generales y transversales de la titulacion.

2.- RESULTADOS APRENDIZAJE

El estudiante habra de demostrar que ha adquirido de forma integrada las competencias y los contenidos formativos
vinculados al plan de estudios de la Titulacién. La adquisicion se circunscribe a los siguientes resultados de aprendizaje:

» Dominio en la realizacién de un trabajo, tanto en aspectos formales como de estructuracion y contenido.
» Capacidad de creatividad en la eleccion, tratamiento, desarrollo y presentacion del tema.

* Nivel de desarrollo del pensamiento reflexivo, analitico, sintético y critico.

» Dominio de las habilidades de comunicacion oral y escrita.

* Nivel de dominio de las TIC.

» Dominio de los conocimientos basicos en que se fundamenta su hacer profesional en los distintos campos en que se
desarrolla.

* Dominio de las estrategias didacticas aplicadas a los procesos de ensefianza aprendizaje y a distintos ambitos
disciplinares en contextos educativos y formativos.

3.- COMPETENCIAS

CG1.Comprender el proceso evolutivo en el desarrollo bioldgico y psicoldgico en la etapa de 0 a 6 afios.
CG2.Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 0-6 afios.

CG3. Comprender las dificultades de aprendizaje y los trastornos de desarrollo en los estudiantes de esta etapa
para desarrollar estrategias educativas adecuadas a cada una de ellas.

CG4. Analizar la importancia de los factores sociales y familiares y su incidencia en los procesos educativos.

CG5. Comprender la accion tutorial y la orientacion en el marco educativo en relacion con los estudiantes y los
contextos de desarrollo.

CG6. Comprender la importancia de los aspectos relacionados con la salud en esta etapa, los principios, los
trastornos de habitos y comportamientos no saludables y sus consecuencias para intervenir o colaborar.

CG7. Comprender la necesidad de organizar y estructurar los espacios escolares (aulas, espacios de ocio,
servicios, etc.), los materiales y los horarios de acuerdo a las caracteristicas de los estudiantes de esta etapa.

CG8. Disefiar, planificar y evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje en el marco de la escuela como
organizacion educativa, con la flexibilidad exigida en esta etapa.
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CG9. Conocer y aplicar técnicas para la recogida de informacién a través de la observacion u otro tipo de
estrategias para la mejora de la practica escolar impulsando la innovacién.

CG10. Comprender la metodologia del analisis de campo, las estrategias de recogida de informacion, las técnicas
de andlisis, la interpretacion de resultados e informes y la toma de decisiones.

CG11. Conocer los fundamentos, principios, caracteristicas y legislacion relativa a la Educacion Infantil en el
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sistema educativo espafiol e internacional. [~

CG12. Comprender los documentos de planificacion institucional, su estructura, caracteristica !/;proceso ﬁ
elaboracion. | <

Plastica y Visual y Educacién Fisica.

CTL1. Conocer la dimensién social y educativa de la interaccién con los iguales y saber promover la parw
en actividades colectivas, el trabajo cooperativo y la responsabilidad individual. =

CT2. Promover acciones de educacion en valores orientadas a la preparacion de una ciudadania activa y
democrética.

CT3. Analizar de forma reflexiva y critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan al
impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales, cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales, multiculturalidad e interculturalidad, discriminacién e inclusién social y desarrollo sostenible.

CT4. Dominar estrategias de comunicacion interpersonal en distintos contextos sociales y educativos.

CT5. Promover y colaborar en acciones sociales especialmente en aquellas con incidencia en la formacion
ciudadana.

CT6. Valorar la importancia del liderazgo, el espiritu emprendedor, la creatividad y la innovacion en el
desempefio profesional.

CT7. Valorar la importancia del trabajo en equipo y adquirir destrezas para trabajar de manera interdisciplinar
dentro y fuera de las organizaciones, desde la planificacion, el disefio, la intervencion y la evaluacion de
diferentes programas o cualquier otra intervencion que lo precisen.

CT8. Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales.
CT9. Mostrar habilidades sociales para entender a las familias y hacerse entender por ellas.

CT10. Conocer y utilizar las estrategias de comunicacioén oral y escrita y el uso de las TIC en el desarrollo
profesional.
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CT11. Adquirir un sentido ético de la profesion.
CT12. Conocer y aplicar los modelos de calidad como eje fundamental en desempefio profesional.

CT13. Adquirir la capacidad de trabajo independiente, impulsando la organizacion y favoreciendo el aprendizaje
autébnomo.

CT14. Aplicar el uso oral y escrito de una lengua extranjera en el desarrollo de la titulacion.

CT15. Reconocer la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnolégico, asi como las conductas
ciudadanas pertinentes, para procurar un futuro sostenible.

CT16. Fomentar la educacion democrética de la ciudadania y la practica del pensamiento social critico.

CT17. Valorar la relevancia de las instituciones publicas y privadas para la convivencia pacifica entre los
pueblos.

4.- PROGRAMA DE CONTENIDOS

Los contenidos del TFG dependeran del tema elegido, asesorado por el profesor tutor del estudiante. Las lineas de
trabajo para el curso 2020/21 en el titulo de Grado de Educacion Infantil son:

1. El Arte en los limites del espacio Educativo.

2. Creatividad en la escuela y a través de la Red Pinterest.

3. Estrategias y modelos metodoldgicos para la innovacion en Educacion Infantil.
4. Materiales y recursos didacticos para la Educacion Infantil.

5. Apego seguro y aprendizaje.

6. Estereotipos y cuestiones de género en la Literatura Infantil.

7. Propuestas de intervencion en el ambito de la salud en la Educacion Infantil.
8. Aplicaciones practicas de la psicologia a la educacion.

9. Proyectos para desarrollar inteligencias multiples y competencias clave.

10. El arte y sus funciones sociales.

11. Desarrollo moral y educacion en valores.
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12. Neurociencia y educacion.

13. El juego motriz en la Educacién Infantil.

14. La expresion corporal como elemento para la creatividad y la innovacion educativa.
15. La orientacion educativa y la tutoria en educacion infantil.

16. Arte y virtualidad.

17. Autorregulacién en Educacion Infantil.

18. Aprendizaje basado en el juego.

19. Inteligencia, creatividad, atencion a la diversidad y respuesta educativa.

20. Didactica e innovacion docente en el ambito de la Historia y la Historia del Arte.

5.- METODOLOGIA DOCENTE

Las actividades formativas giraran en torno a la elaboracion del proyecto y se articularan en torno a las siguientes
metodologias:

1. Seminarios de gran grupo sobre TFG: En esta actividad formativa, de caracter general, se presentara a los
estudiantes el sentido, caracteristicas y estructura del Trabajo de Fin de Grado (0,5 ECTS, el 8,33%).

2. Tutorias académicas grupales e individuales: en las que el estudiante se reunira con su tutor para la consulta,
asesoramiento y seguimiento del trabajo. En ellas se podra intercambiar la informacion pertinente para un correcto
desarrollo del TFG (0,75 ECTS, el 12,5%).

3. Trabajo auténomo del estudiante: en este periodo se realizaran las actividades de bisqueda de informacion a
través de diversas fuentes, analisis bibliografico, trabajo de campo, aplicacién de instrumentos (cuestionarios,

escalas, etc.), entrevistas, reuniones, estructuracion del proyecto, redaccion, etc., manejando las TIC como uno de
los recursos fundamentales para mostrar evidencias del logro de esta competencia transversal (4,5 ECTS, el 75%).

4. Presentacion oral del TFG: presentacion y defensa oral ante la Comisién evaluadora (0,25 ECTS, el 4,16%).

El tutor del TFG especificara la técnica metodolégica que aplicard en cada TFG.

6.- EVALUACION

6.1. Sistema de Evaluacion

El sistema de calificacion se realiza segun los criterios descritos en el RD1125/2003

https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-17643-consolidado.pdf

6.2- Técnicas de Evaluacion

TECNICA TIPO DE PRUEBA PONDERACION
Exposicion y La defensa oral del TFG ante el tribunal tendra una calificacion maxima de 2 20%
defensa puntos y minima de 1 punto para aprobar.

La calificacion otorgada al TFG por el tutor en su evaluacion formativa y
sumativa, se distribuira de acuerdo al peso de cada una de las actividades
formativas con la siguiente calificacion méxima por apartados (minimo 4
Proyecto puntos sobre 8 para ser validado):
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* Asistencia y participacion a los seminarios de gran grupo: 1 punto maximo.
* Tutorias académicas grupales e individuales: 1 punto.

* Trabajo auténomo del estudiante: 6 puntos.

6.3. Criterios de Calificacion

Para obtener la nota final aprobada, es necesario alcanzar al menos el 50% de la puntuacion maxima en cada una de
las técnicas de evaluacién. Los trabajos se habran de ajustar a los criterios introducidos en el n°® 33 de la Revista
Educacion y Futuro (http://cesdonbosco.com/documentos/revistaeyf/EYF_33.pdf).

El plagio de la totalidad o parte del TFG supondré la pérdida de convocatoria en curso.

Los estudiantes de la Convocatoria Extraordinaria de febrero se regiran por el calendario ajustado a dicha convocatoria
(segun cronograma publicado en la guia). De no superarla, los estudiantes dispondran de otra convocatoria en el curso
2020/21 a elegir por el estudiante (junio o julio) ajustando su desarrollo al calendario establecido para dichas
convocatorias.

El tutor de TFG no validara ningun trabajo que contenga faltas ortogréaficas.

El proceso de evaluacién del estudiante se verificara mediante una Rabrica de Evaluacion en la cual el tutor del TFG
reflejaréd la calificacion otorgada en su evaluacion formativa y sumativa. Por su parte, el tribunal contara con otra Rubrica
de Evaluacion donde reflejara la calificacion otorgada a la defensa.

En la modalidad bilingle, el TFG se podra realizar en inglés en su totalidad o, como minimo, el abstract y el marco
tedrico. El resto de apartados también podran ir en inglés segun lo que se acuerde con el/la tutor/a. La defensa se
desarrollara integramente en inglés conforme a lo dispuesto en el punto 8.3 de la normativa del TFG.

7.- CRONOGRAMA DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO

CONVOCATORIAS CONVOCATORIA

ACTIVIDAD EXTRAORDINARIA DE

ORDINARIAS

FEBRERO 2020

Publicacion y solicitud de lineas de trabajo por parte del

Del 15 al 19 de junio de 2020
alumno

Asignacion provisional de alumnos a linea de trabajo y tutor Lunes 22 de junio de 2020

Periodo de reclamacién sobre la asignacion provisional de

. Del 25 al 28 de junio de 2020
lineas

Publicacién definitiva de la asignacién a linea de TFG Martes 30 de junio de 2020

Seminarios comunes para todos los estudiantes del TFG:
1. Normativa + guia TFG. Octubre de 2020:

2. Trabajo académico.

3. Técnicas de expresidn escrita, fuentes Jueves 8 de octubre

documentales y APA. Jueves 15 de octubre

4. "Escritura académica en lengua inglesa" Jueves 22 de octubre
("Academic writing in English"). Sdlo para

modalidad Bilingle.

Eal o

Jueves 29 de octubre

Tutorias con el tutor del TFG A lo largo de todo el curso académico (empezando el 8 de

octubre de 2020)
Fecha tope de la 12 entrega (contenido a determinar por el Hasta el 3 de diciembre de
tutor) 2020
- - Entre diciembre y enero
Fecha tope de la 22 entrega (contenido a determinar por el Hasta el 12 de febrero de (nimero y contenido
tutor) 2021 acordado con el tutor)
Fecha tope de la 32 entrega (contenido a determinar por el Hasta el 25 de marzo de
tutor) 2021
Centro de Ensenanza Superior en Humanidades y Ciencias de la Educacion "Don Bosco”
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Fecha tope de la entrega del TFG COMPLETO

Hasta el 30 de abril de 2021

Antes de la
depésito, a pedrdar con el

tutor | =

Depdsito del TFG

Hasta el 21 de mayo de
2021

2021

g BTy
Hasta el 2 d&{%bﬁm .99:-.a=!“-
\ B

Seminario comun para todos los estudiantes del TFG:
5. Técnicas de expresion oral.

Mayo 2021:
El 21 de mayo de 2021

& =

Se trabaja la exRasigion
segun orientaciorigs,
tutor ey

Defensa oral del TFG

Del 7 al 11 de junio de 2021

El jueves 4 de febrero de
2021

Publicacion de calificaciones de TFG y plazo de reclamacion

Publicacion y solicitud de
revision: 14 de junio de
2021

Revision: 15y 16 de junio
de 2021

Publicacidon nota: 8 de
febrero de 2021

Solicitud de revision: 9 de
febrero de 2021

Revision: 10 de febrero de
2021

Fecha tope de la entrega del TFG COMPLETO 22
convocatoria

Hasta el lunes 15 de junio
de 2021

Antes de la fecha de
depdsito, a acordar con el
tutor

Depdsito del TFG de la convocatoria de julio

Hasta el 30 de junio de 2021

Defensa oral del TFG de la segunda convocatoria

Del 6 al 8 de julio de 2021

Publicacion de calificaciones de TFG y plazo de reclamacion
22 convocatoria

Publicacion: 12 de julio de 2021
Solicitud de revision: 13 de julio de 2021
Revision: 14 y 15 de julio de 2021

8.- DOCUMENTACION Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Normativa del Trabajo Fin de Grado del Centro de Ensefianza Superior en Humanidades y Ciencias de la Educacion
Don Bosco (aprobada en Junta de centro el 24 de enero de 2018)

http://www.cesdonbosco.com/estudios/documentos/Normativa_TFG.pdf

El tutor de TFG orientara a los estudiantes de su linea sobre la bibliografia y recursos necesarios para realizarlo.

APROBADO POR:

Amaia Garcia Aparicio

Coordinadora del Grado de Educacién Infantil

FECHA: 29/09/2020
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