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1.- PRESENTACION 

En esta asignatura se pretende que los estudiantes conozcan las bases y principios que rigen la educación para la cooperación 
y el desarrollo social. Además, se proporcionarán las herramientas necesarias para que sean capaces de analizarlas y tomar 
decisiones para aplicarlas de forma sostenible en contextos diversos. 

 

2.-COMPETENCIAS   
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 CG.15. Diseñar y desarrollar procesos de participación social y desarrollo comunitario.  
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CT1.Conocer la dimensión social y educativa de la interacción con los iguales y saber promover la participación en 
actividades colectivas, el trabajo cooperativo y la responsabilidad individual. 

CT2. Dominar estrategias de comunicación interpersonal en distintos contextos sociales y educativos. 

CT3. Promover y colaborar en acciones sociales, especialmente en aquellas con especial incidencia en la formación 
ciudadana.  

CT4. Analizar de forma reflexiva y crítica las cuestiones más relevantes de la sociedad actual que afectan al: impacto 
social y educativo de los lenguajes audiovisuales, cambios en las relaciones de género e intergeneracionales, 
multiculturalidad e interculturalidad, discriminación e inclusión social, desarrollo sostenible y cambio climático.  

CT5. Valorar la importancia del liderazgo, el espíritu emprendedor, la creatividad y la innovación en el desempeño 
profesional. 

CT6. Valorar la importancia del trabajo en equipo y adquirir destrezas para trabajar de manera interdisciplinar dentro y 
fuera de las organizaciones, desde la planificación, el diseño, la intervención y la evaluación de diferentes programas o 
cualquier otra intervención que lo precisen.  

CT8. Adquirir un sentido ético de la profesión. 

CT10. Adquirir la capacidad de trabajo independiente, impulsando la organización y favoreciendo el aprendizaje 
autónomo. 
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CM 15.1 Organizar y gestionar proyectos de participación social y desarrollo comunitario.  
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CM 15.1.1 Organizar y gestionar proyectos de participación social y desarrollo comunitario 

 

 

 

 

3.-  RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

1. Conocimiento de los fundamentos teóricos de la intervención educativa para la cooperación al desarrollo. 

2. Reflexión sobre las diferentes formas de participación e implicación de la sociedad civil en el logro de los objetivos de desarrollo 
sostenible (ODS). 

3. Análisis de los diferentes modelos y estrategias de intervención educativa para la cooperación al desarrollo.. 

4. Consideración del papel de instituciones, organizaciones no gubernamentales y empresas en la cooperación al desarrollo 
social. 

5. Conocimiento de las políticas de cooperación al desarrollo en ámbitos transnacionales, europeos, nacionales y regionales. 

6. Aplicación de los elementos teóricos y prácticos de la cooperación al desarrollo en el diseño de planes, proyectos y programas 
de cooperación para el desarrollo. 

7. Valoración  del papel de los profesionales de la educación social dentro del campo de cooperación al desarrollo. 

 

4.- CONTENIDOS  

I. CONTEXTO Y FUNDAMENTACIÓN TEÓRICA DE LA EDUCACIÓN PARA LA COOPERACIÓN Y EL DESARROLLO 
SOCIAL. 

 

1. Cooperación y desarrollo en un mundo globalizado. 

2. Educación para el desarrollo: enfoques y perspectivas.  



 

 

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible: Organizaciones internacionales y participación e implicación de la sociedad civil.  

   

II. POLÍTICAS Y ORGANIZACIONES DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO.  

 

4. La sociedad internacional y la cooperación internacional. 

5. Las políticas españolas de cooperación al desarrollo y sus repercusiones en proyectos educativos. 

6. Instituciones, organizaciones no gubernamentales y empresas en la cooperación al desarrollo social. 

 

III. PLANIFICACIÓN DE ACTUACIONES SOCIOEDUCATIVAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y ANÁLISIS DE CASOS 
PRÁCTICOS. 

 

7. Características fundamentales de Proyectos socioeducativos para el desarrollo sostenible y la equidad global  

8. Principales funciones de los profesionales de la educación social en la cooperación al desarrollo. 

 

 

5.- METODOLOGÍA DOCENTE Y ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

Se empleará una metodología activa y participativa, centrada en el trabajo del estudiante, de forma individual y grupal. Para ello, 
se llevarán a cabo: 

 

− Clases teóricas: presentación en el aula de los conceptos propios de la materia, haciendo uso de metodología expositiva con 
lecciones magistrales participativas y con el uso de medios audiovisuales.  

 

− Clases prácticas: actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado cómo debe actuar a partir de la aplicación 
de los conocimientos adquiridos en las sesiones teóricas. 

En este sentido, se favorecerá el trabajo por pequeños grupos para el análisis y la construcción colectiva de propuestas y 
espacios para el debate. 

Entre las actividades habrá estrategias de construcción del pensamiento (CYR y CTF) y estudios de caso.  

 

 

5.1.- Actividades formativas 

ACTIVIDAD/ 
TIPOLOGÍA 

DESCRIPCIÓN GENERAL COMPETENCIAS 
ASOCIADAS 

ECTS1 (horas) 

Exposición 
(presencial) 

Exposición de los contenidos mediante presentación 
del profesor de los aspectos esenciales de las 
materias. 

CM 11.6.1;CM 
14.4.1;CM 18.1.1; CM 

19.1.1; CM 20.1.1  

10%carga del 
módulo 75h/ 

ECTS 

Actividades 
prácticas 
(presencial) 

Clases prácticas en el aula, laboratorio o seminario, 
individuales o en pequeño grupo, para la realización de 
actividades y resolución de problemas propuestos por 
el profesor. 

CM 11.5.1; CM 14.5.1; 
CM 18.1.1; CM 19.2.1; 

CM 20.1.2 

15% de la carga 
del módulo 

112.5h/ECTS 

Tutorías  
(presencial) 

Trabajo de campo y realización de proyectos tutelados 
individuales o en pequeño grupo 

CM 14.4.1; CM 14.5.2; 
CM 18.2.1; CM 19.2.2; 

CM 20.1.3  

10% de la carga 
del módulo 
75h/ECTS 

Trabajos 
tutelados 
(no presencial) 

Tutorías iniciales de proceso y finales para el 
seguimiento de los logros de aprendizaje 

CM 11.6.1;CM 
14.4.1;CM 18.1.1; CM 

19.1.1; CM 20.1.1  

2,5% carga del 
módulo 

18,75h/ECTS 

                                                      
1 Conforme el reparto de créditos ECTS que aparece en la memoria verificada en la materia a la que pertenece esta 
asignatura. 



 

 

Estudio 
independiente 
(no presencial) 

Trabajo independiente del alumno para la consulta de 
bibliografía y el estudio de los contenidos de las 
materias 

CM 11.6.1;CM 
14.4.1;CM 18.1.1; CM 
19.1.1; CM 20.1.1; CM 
14.5.2; CM 18.2.1; CM 

19.2.2; CM 20.1.3  

60% de la carga 
del módulo 
450h/ECTS 

Campus Virtual 
(no presencial) 

Utilización de las Tic para favorecer el aprendizaje, 
como instrumento de consulta, tutoría online y foro de 
trabajo .  

CM 11.6.1;CM 
14.4.1;CM 18.1.1; CM 

19.1.1; CM 20.1.1  

2,5 % de la carga 
del módulo  

15h/ECTS  

 

6.- EVALUACIÓN  

 

6.1. Sistema de Evaluación 

El sistema de calificación se realiza según los criterios descritos en el RD1125/2003  

https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-17643-consolidado.pdf 

 

 

6.2. Técnicas de Evaluación 

TÉCNICA TIPO DE PRUEBA  PONDERACIÓN 

Pruebas 
escritas 

Una prueba teórica al final del semestre con preguntas abiertas sobre el temario 
de la asignatura. 

30% 

Proyectos  Elaboración en grupo de un proyecto que consiste en una campaña de 
sensibilización sobre alguno de los temas de Educación para cooperación y el 
desarrollo social. 

30% 

Debates y 
exposiciones 

Exposición de algunas de las actividades prácticas y debates que se planteen 
en las exposiciones. 

10% 

Casos 
prácticos 

Casos prácticos relacionados con los temas fundamentales de la asignatura. 
Las actividades prácticas vienen detalladas en el cronograma. Todas las 
actividades tienen la misma ponderación. 

30 % 

Otros   

 

 

6.3.- Criterios de Evaluación  

Para obtener la nota final aprobada, es necesario alcanzar al menos el 50% de la puntuación máxima en cada una de las técnicas 
de evaluación. Los trabajos se habrán de ajustar a los criterios introducidos en el nº 33 de la revista Educación y Futuro 
http://cesdonbosco.com/documentos/revistaeyf/EYF_33.pdf 

El plagio en los trabajos y los intentos de engaño en los exámenes supondrá para el alumno la pérdida de la convocatoria en 
curso.  

Alumnos de segundas y sucesivas matrículas. 

Sistema de Evaluación para los alumnos de 2ª y posteriores matrículas: no se les exige la presencia en el aula. Se les atenderá 
en tutorías presenciales y virtuales.  

Los alumnos con la asignatura pendiente del curso pasado o anteriores, realizarán la prueba escrita (50% de la nota final) y 
entregarán un dossier con casos prácticos asociados a la asignatura (50% restante).   

Tratamiento de los errores ortográficos. 

https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-17643-consolidado.pdf
http://cesdonbosco.com/documentos/revistaeyf/EYF_33.pdf


 

 

La corrección ortográfica y de expresión se tendrá en cuenta a la hora de valorar los trabajos entregados por el alumno y cualificar 
la nota. Trabajos que presenten errores ortográficos y estén mal redactados no serán ponderados con más de un "aprobado".  

Para aprobar la asignatura se pedirá el dominio de conocimientos teóricos. 

También, la aplicación correcta de los conocimientos teóricos a las actividades prácticas. 

Por otro lado, se exigirá la participación y desarrollo de actividades presenciales. 

Es necesario también la realización en grupo de un proyecto práctico sobre educación para la cooperación y el desarrollo social. 

Los indicadores concretos para la realización de trabajos personales o grupales, así como los criterios de calificación de los 
mismos serán notificados a los estudiantes en el momento oportuno. En cualquier caso, estarán relacionados con los aspectos 
formales de presentación, claridad y adecuación de los objetivos y los contenidos de la actividad. 
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7.2.- Otros recursos 
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